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Prezentul regulament este intocmit conform prevederilor Constitutiei Romaniei,
ale Legii Educatiei Nationale - Legea 198 /2023, ORDINULUI nr. 4183 din 4 iulie 2022
pentru aprobarca Regulamentului - cadru de organizare $i functionare a unitatilor de
invatamant preuniversitar, prevederile Ordinului ministrului educatiei nr. 3.800/9
martie 2023 privind structura anului scolar 2023-2024, a Statutului elevului aprobat
prin O.M. nr. 4742 / 10.08.2016, Contractului colectiv de munca unic nr. 1199 din
05.07.2023.

Regulamentul confine normele de organizare si functionare a Gradinitei cu
program prelungit nr 3 Targoviste si structura Gradinita cu program normal ,,Carmen
Sylva™, prevederile sale fiind obligatorii pentru prescolari, educatoare, parinti, personal
didactic auxiliar si nedidactic.
Nerespectarea regulamentului de organizare si functionare al unitatii de invatamant
constituie abatere si se sanctioneazi conform prevederilor legale.

Capitolul I
Dispozitii generale; Cadrul de reglementare

Art. 1. — (1) Prezentul document reglementeaza organizarea si functionarea Gradinitei cu
program prelungit nr. 3 Targoviste i structurd Gradinita cu program normal Carmen
Sylva Targoviste.

(2) Regulamentul de organizare si funcfionare al Gradinitei PP Nr. 3 Targoviste si
structura Gradinita cu program normal Carmen Sylva Targoviste, constituie un sistem
unitar de norme obligatorii pentru personalul de conducere, personalul didactic.
didactic auxiliar si nedidactic din gradinitd, precum si pentru beneficiarii primari ai
educatiei, pentru paringii/tutorii legal instituiti ai acestora i asigura aplicarea
prevederilor Legii Educatici Nationale nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare si a celorlalte norme legale, al caror obiect de reglementare il constituie
raporturile juridice care sc stabilesc in legdtura cu organizarea, funcf{ionarea si
evaluarea unitatilor de invatamant preuniversitar.

(3) Dispozitiile prezentului regulament vor fi interpretate $i aplicate In concordanta cu
Declaratia Universald a Drepturilor Omului, Conventia cu privire la drepturile
copilului, Conventia Europeana a Drepturilor Omului, Carta Sociald Europeana si
Carta Drepturilor Fundamentale ale Uniunii Europene, cu Carta Limbilor Minoritare
si Regionale, precum si cu prevederile Constitutiei Romaniei, dispozitiile obligatorii




MINISTERUL EDUCATIEL GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGITNR, 3 TARGOVISTE

Art, 2.

Art. 3.

Art. 4.

prevazute la art. 242 din Legea nr. 53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu
modificarile si completarile ulterioare, si in contractele colective de munca.
(4)Respectarea prevederilor regulamentului-cadru de organizare §i functionare a
Gradinitei nr. 3 Targoviste de catre personalul didactic, didactic auxiliar. nedidactic,
Prescolari si parinti/ reprezentanti legali, tutori este obligatorie. Nerespectarea
regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitatilor de invagamant
preuniversitar constituie abatere disciplinard si se sanctioneaza conform prevederilor
legale .

Capitolul II
Principii de organizare si finalitatile invatamantului preuniversitar

— Gradinita PP Nr.3 Targoviste si structurd Gradinita Carmen Sylva Targoviste se
organizeaza si functioneaza in conformitate cu prevederile Legii educatiei nationale
nr. 198/2023, cu completarile ulterioare, ale ORDINULUI nr. 4183 din 4 iulie 2022
pentru aprobarea Regulamentului-cadru de organizare si functionare a unitétilor de
invajamant preuniversitar.

— Gradinita PP Nr.3 Targoviste si structurd Gradinita Carmen Sylva Targoviste se
organizeaza si functioneaza independent de orice ingerinte ideologice, politice sau
religioase. in incinta acesteia fiind interzise crearea i functionarea oricaror formatiuni
politice, organizarea si desfisurarea activitdtilor de propaganda politica si prozelitism
religios, precum si orice forma de activitate care incalca normele de conduita morala
si convietuire sociala, care pun in pericol sanatatea §i integritatea fizica gi psihica a
copiilor, a personalului didactic, didactic auxiliar $i nedidactic.

Capitolul ITI
Organizarea unitatii de invatamant

— (1) Gradinita PP Nr.3 Targoviste si structura Gradinita Carmen Sylva Targoviste are
urmatoarele elemente definitorii:

a) act de infiin{are;

b) cod de identitate fiscala (CIF);

¢) cont in banca/trezorerie;

d) stampila cu insemnele Ministerului Educatiei si Cercetarii Stiintifice $i denumirea
exactd a unitagii de invajamant preuniversitar corespunzitoare nivelului maxim de
invatamant scolarizat.

(2) Gradinita PP Nr.3 Targoviste are in componenta sa structura Gradinita cu program
normal Carmen Sylva, a cérei activitate se desfagoard intr-un alt imobil.

(3) Gradinita PP nr 3 Targoviste are conducere, personal, buget si patrimoniu proprii,
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intocmeste situatiile financiare. dispunand. in limitele si conditiile prevazute de lege.
de autonomie institufionala si decizionala.

(4) Circumscriptia scolara este formata din totalitatea strazilor aflate in apropierca
unitaii de invatamant gi arondate acesteia. in vederea scolarizarii prescolarilor.

(5) Gradinita cu PP nr. 3 Targoviste scolarizeaza in invatamantul prescolar cu
prioritate, in limita planului de scolarizare aprobat, copiii care au domiciliul in
circumscriptia scolara a unitatii de invagamént. Inscrierea se face in urma unei
solicitari scrise din partea parintelui sau a reprezentantului legal.

(6) Gradinita PP Nr.3 Targoviste si structura Gradinita Carmen Sylva Targoviste, pe
baza documentelor furnizate de autoritatile locale si serviciul de evidenta a populatiei.
au obligatia de a face, anual, recensamantul copiilor din circumscriptia scolara, care
au varsta corespunzatoare pentru inscrierea in invatamantul prescolar

(7) Parintele sau reprezentantul legal are dreptul de a solicita scolarizarea copilului la
gradinita noastra chiar daca domiciliul siu nu este arondat. Inscrierea se face in urma
unei solicitari scrise din partea parintelui, tutorelui sau reprezentantului legal si se
aproba de catre consiliul de administratie al unitatii de invagamant, in limita planului
de scolarizare aprobat. dupa asigurarea scolarizarii prescolarilor din circumscriptia
scolara a unitatii de invatamant .

Sectiunea 1
Organizarea programului scolar

Art.5. Gradinita PP Nr.3 Targoviste si structurd Gradinita Carmen Sylva Targoviste, sunt

Art. 6

gradinite care asigura educatia §i pregatirea corespunzatoare a copiilor pentru scoala
$i viata sociala. precum si protectia sociala a acestora (hrana, supraveghere si odihna)
in intervalul orar 7:00 — 17:00 ( pentru program prelungit); 08:00 — 13:00( pentru
structura — program normal). Durata activitatilor didactice/de curs, respecta

prevederile noul Curriculum pentru educatie timpurie aprobat prin OMEN nr.
4694/02.08.2019.

(1) Anul scolar incepe la 1 septembrie §i se incheie la 31 august din anul calendaristic
urmator

(2) Structura anului scolar, respectiv perioadele de desfasurare a cursurilor si a
vacanielor sunt stabilite prin ordin al ministrului educatiei. Calendarul anului scolar 2023-2024
a fost aprobat de Ministerul Educatiei pe data de 9 martie 2023, prin ordinul 3.800, iar organizarea
acestuia este pe module/intervale de cursuri, la fel ca anul scolar anterior. Sunt 5 module.
despantite de 5 vacante.
Anul scolar 2023—2024 este structurat astfel:

Modulul T — de luni. 11 septembrie 2023, pana vineri, 27 octombrie 2023

Vacanta de toamna: 28 octombrie 2023 — 5 noiembrie 2023
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Modulul 2 de Tuni. 6 noiembrie 2023, pana vineri. 22 decembric 2023

Vacanta de iarnda: 23 decembrie 2023 — 7 ianuarie 2024

Modulul 3 - de luni. 8 ianuarie 2024, pana vineri, 16 februarie 2024, la decizia
mspectoratului scolar judetean, in urma consultérilor cu beneficiarii primari ai educatici. cu

parintiv/reprezentantii legali ai acestora si cu cadrele didactice. realizate la nivelul unitatilor
de invatamant:

Vacanta de schi: o saptamana, la decizia inspectoratului scolar judetean Dambovita, in
perioada 19 februarie — 25 februarie 2024

Modulul 4 - de luni, 26 februarie 2024 pana vineri, 26 aprilie 2024;
Vacantd de primavara: 27 aprilie 2024 — 7 mai 2024

Modulul 5 — de miercuri. 8 mai 2024, pana vineri, 21 iunie 2024;
Vacanta de vara: 22 iunie 2024 — 8 septembrie 2024.

(3) .Scoala altfel” si .,Saptamana verde” se vor desfasura in perioada 11 septembrie
2(0023-26 aprilie 2024. in intervale de cate 5 zile consecutive lucratoare, la decizia scolil. in
module diferite. astfel

Scoala altfel : /8 - 22 decembrie 2023,
Saptamina verde: 08 — 12 aprilie 2024,

(4) In situatii obiective, cum ar fi epidemii, intemperii, calamitati. alte situaiii

exceptionale, cursurile scolare faid in fajd pot fi suspendate pe o perioada determinata.
potrivit reglementarilor aplicabile.

(5) Suspendarea cursurilor cu prezenia fizica se poate face, dupa caz:

a) la nivel individual, la cererca parintelui, cu avizul §i recomandarile specifice ale medicului
curant, in cazul in care prescolarul sufera de boli care afecteaza capacitatea de oxigenare, boli
respiratorii cronice severe, boli cardiovasculare, obezitate severd, diabet zaharat tip I, boli
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inflamatorii, bolj imune/autoimune, boli rarc, boli creditare de metabolism, trateimcnt
Imunosupresiv. alte afectiuni cronice, alectiuni asociate cu imunodepresic moderata sau
severa cum ar i transplant,  afectiuni oncologice in tratament imunosupresor,

imunodeficienge primare say dobandite. alte tipuri de tratamente imunosupresoare. [n aceasta
situatie activitatea didactica se va desfasura in sistem hibrid:

b) 1a nivelul unor formatiuni de studiy -
nivelul unitatii de Invatamant - la cer
administragie al unitatii,
inspectorului scolar gene

grupe din cadrul unitatii de invatamant, precum si la
erea directorului, in baza hotararii consiliului de
cu informarea inspectorului scolar general, respectiv cu aprobarea
ral si informarea Ministeruluj Educatiei;

¢) la nivelul grupurilor de unitdfi de invatamant din Jjudet - la cererea inspectorului scolar
general. cu aprobarea ministerului;

d) la nivel regional sau national, prin ordin al ministrului educatiei, ca urmare a hotararii

comitetului  judetean/al municipiului  Bucuresti pentru situafii de urgentd, respectiv
Comitetului National pentru Situatii de Urgenta (CJ SU/CNSU), dupa caz.

(6) Suspendarea cursurilor cu prezentd fizica la nivel individual, conform alin. (5) Iit. a), se
realizeaza cu avizul, motivat in scris, al consiliului de administratie.

(7) Suspendarea cursurilor este urmata de masuri privind parcurgerea integrala a programei

scolare prin modalitati alternative stabilite de consiliul de administratie al unitagii de
invatamant.

(8) In situafii exceptionale, ministrul educatiei poate emite instru

ctiuni si cu alte masuri
specifice in vederea continudrii Regulament-Cadru din 2022

(9) Reluarea activitatilor didactice care presupun prezenta fizica a prescolarilor in gradinita
noastra se realizeaza cu respectarea prevederilor legale in vigoare.

(10) In situafii exceptionale, inclusiv pe perioada declararii starii
Ministerul Educatiei elaboreaza si aproba, prin ordin al ministruluj
organizare si desfasurare a activitijilor prin intermediul tehnologiet si

de urgentialerta,
» metodologia-cadru de
al internetului,

Art. 10
(1) In perioada vacanielor, in Gradinifa cu PP nr 3 Targovigte se pot organiza activitai
educativ-recreative cu copiii.
(2) Perioada din vacania in care s¢ organizeaza activitifi educativ-recreative se aproba de

catre Consiliul de administrajie al unitafii de invajamant, in concordanti cu programarea
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concediilor de odihna ale salariatilor si se aduce la cunostinia par intilor/reprezentantilor legali
ai prescolarilor.

(3) In vederea participarii la activitafile educativ-recreative meniionate la alin. (1), parintii si
unitatea de fnvai@amant incheie pentru perioada respectiva contract educational conform
anexei la prezentul regulament.

Sectiunea 2
Structuri si formatiunile de studiu

ée‘ Art. 11. — (1) In Gradinita PP Nr.3 Térgoviste si structura Gradinita Carmen Sylva
Targoviste. formatiunile de studiu ale prescolarilor cuprind grupe si se constituie, la
propunerea directorului, prin hotdrare a Consiliului de Administratie, cu respectarea
prevederilor legale, dupa criteriul de varsta al copiilor sau dupa nivelul de dezvoltare
globala al acestora.
(2) Efectivele formatiunilor de studiu se constituie intre limite minime si limite
maxime, conform prevederilor legale — in medie 15, minimum 10 si nu mai mult de
20.
(3)in situafii exceptionale, pe baza unei justificari corespunzatoare din partea
consiliului de administratie al unitatii de invatamant se pot organiza formatiuni de
studiu peste efectivul maxim, in limita prevazuta de exceptia legald, cu aprobarea
consiliului de administratie al inspectoratului scolar
(4) In invatamantul prescolar dacd la o grupa existd unul sau doi copii cu cerinte
educationale speciale se reduce numdérul de copii la grupé cu doi copii.

'& Art.12. Gradinita PP Nr.3 Targoviste si structurd Gradinita Carmen Sylva Targoviste
cuprinde copii cu varste intre 3 si 6 ani, organizati pe urmatoarele formatiuni de
studiu astfel:

v" Gradinita PP Nr 3 Targoviste
Grupa micé: 3-4 ani — 1 grupi;
Grupa mijlocie: 4-5 ani- 2 grupe;
Grupa mare: 5-6 ani- 2 grupe;
Grupa mixta : 4- 6 ani - 1 grupa
v" Structura Carmen Sylva Targoviste
Grupa mica: 3-4 ani — | grupa;
Grupa mijlocie: 4-5 ani- 1grupa;
Grupa mare: 5-6 ani- 2 grupe

Art. 13 — La organizarea grupelor de prescolari se respectd prevederile in vigoare referitoare
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la spatiul aferent salilor de o grupa, la terenurile destinate jocurilor si activitaiilor in acr

liber, la mobilierul si instalafiile necesare asigurarii condifiilor de functionare.
igienico-sanitare si de securitate pentru viata si sdnatatea copiilor.

Art. 14 — Inscrierea copiilor in gradinite se face. in perioadele stabilite de MEN., in limita
cifrei de scolarizare stabilite prin proiectul de scolarizare .

Art.15.- La inscrierea copiilor in gradinita nu se percep taxe de inscriere $i nu se realizeaza

discriminare dupa niciun fel de criteriu.

Art. 16. - Actele necesare inscrierii copiilor in gradinite sunt:
a) Cerere de inscriere, emisa prin platforma SIIIR;
b) Adeverinte cu veniturile parintilor sau alte acte doveditoare ale veniturilor familiale
¢) Copie dupa certificatul de nastere al copilului
d) Copie CI a solicitantului.

Art.17.Documentele medicale necesare pentru inscrierea / frecventarea/terminarea unui ciclu
de invatamant prevazute de Ordinului comun nr. 1002/MS/ 5057/MECTS/2015
pentru aprobarea Metodologiei privind examinarea starii de sanatate a prescolarilor si
elevilor in unitatile de invatamant de stat si particulare autorizate/acreditate. privind

acordarea asistentei medicale gratuite si pentru promvarea unui stil de viata sanatos.
emise de medicul de familie:

- adeverinta medicala pentru inscrierea in colectivitate
— aviz epidemiologic

Art. 18 — Datele personale extrase din actele cuprinse in dosarul de inscriere, se consemneazi
in Registrul de evidenta a inscrierii copitilor.

Capitolul 1V Managementul unitatii de invitiméant
Dispozitii generale

Art. 19. (1) Managementul Gradinitei cu PP nr. 3 Targoviste este asigurat in conformitate cu
prevederile legale.

(2) Unitatea de invatamant este condusa de consiliul de administratie si de director .

(3) Pentru indeplinirea atributiilor ce ii revin, conducerea unitatii de invatamant se consulta,
dupa caz. cu toate organismele interesate: consiliul profesoral, personalul didactic auxili
personalul nedidactic, reprezentantii organizatiilor sindicale afiliate federatiilor sindicale
reprezentative la nivel de sector de activitate invaiamant preuniversitar, care au membri in

unitate. consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia parintilor, autoritdfile administratici
publice locale

ar,

Art. 20 Consultanta si asistenta juridica pentru unitatea de inviamant se

asigurd, la cererea
directorului, de catre inspectoratul gcolar, prin consilierul juridic.
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Consiliul de administratie

Art. 21 (1) Consiliul de administratie este organ de conducere al unitatii de invatamant.

(2) Consiliul de administratie se organizeaza s§i functioneazd conform Metodologiei-
cadru de organizare si functionare a consiliului de administratic din unitatile de invatamant.
aprobata prin ordin al ministrului educatiei.

(3) Directorul unita{ii de invatamant este presedintele consiliului de administratie si
conduce sediniele acestuia. In situatia in care tematica sedintei vizeaza si activitatea
directorului, sedinga este condusi de un alt membru al consiliului de administratie ales prin
votul membrilor.

(4) Cadrele didactice care au copii in unitatea de invatamant nu pot fi desemnate ca
membri reprezentanti ai parintilor in consiliul de administratie al unitagii de invatamant. cu
exceptia situatiei in care consiliul reprezentativ al parintilor nu poate desemna alti
reprezentanti.

(3) In situatil obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii. alte situatii
exceptionale. sedintele consiliului de administratie se pot desfasura online/hibrid. prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferinta.

Art. 22 (1) La sedintele consiliului de administratie participa, de drept, cu statut de
observatori, reprezentan{ii organizatiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de
activitate invatamant preuniversitar din unitatea de invatamaént.

Directorul

Art.23 (1) Directorul exercita conducerea executiva a unitatii de invatdmant, in conformitate
cu legislatia in vigoare.

(2) Directorul unitatii de invatamant poate fi eliberat din functie la propunerea
motivata a consiliului de administratie al inspectoratului scolar, la propunerea a 2/3 dintre
membrii consiliului de administragie al unitatii de invatimant sau la propunerea consiliului
profesoral, cu votul a 2/3 dintre membri. In aceasts ultima situafie este obligatorie realizarca
unui audit de catre inspectoratul gcolar. Rezultatele auditului se analizeaza in consiliul de
administragie al inspectoratului scolar. In functie de hotérarea consiliului de administratie al

inspectoratului scolar, inspectorul scolar general emite decizia de eliberare din functie a
directorului unitatii de invaiamant.

Art. 24 (1) In exercitarea functiei de conducere executiva, directorul are urmditoarcle
atributii: a) este reprezentantul legal al unitatii de invdtamant §i realizeaza condu
executiva a acesteia;

b) organizeaza Intreaga activitate educationala;

¢) raspunde de aplicarca legislafiei in vigoare, la nivelul unitatii de invadmant;

d) asigura corelarea obiectivelor specifice unitdfii de invdfdmant cu cele stabilite la nivel
national si local;

cered




&

MINISTERUL EDUCATIE] GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGITNR. 3 TARGOVISTE

€) coordoneaza procesul de obfinere a autorizatiilor si avizelor legale necesare functionarii
unitatii de invatamant:

[) asigurd aplicarea §i respectarea normelor de sanatate si de securitate in munca;

¢) incheie parteneriate cu operatorii economici pentru asigurarea instruirii practice a elevilor:
h) prezintd anual raportul asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant; raportul este
prezentat in fata consiliului de administratie, a consiliului profesoral, in fata comitetului
reprezentativ al parintilor si a conducerii asociatici de parinti, acolo unde exista; raportul este
adus la cunostinfa autoritatilor administratiei publice locale §i a inspectoratului scolar
judetean §i postat pe site-ul unita(ii de invajamant. in masura in care existd, in termen de
maximum 30 de zile de la data inceperii anului scolar.

(2) In exercitarca functiei de ordonator de credite, directorul are urmatoarele atributii:

a) propune consiliului de administratie, spre aprobare, proiectul de buget si raportul de
executie bugetara:

b) raspunde de incadrarea in bugetul aprobat al unitatii de invatamant;

c) face demersuri pentru atragerea de resurse extrabugetare, cu respectarea prevederilor
legale:

d) raspunde de gestionarea bazei materiale a unitatii de invatamant.

(3) In exercitarea functiei de angajator, directorul are urmatoarele atributii:

a) angajeaza personalul din unitate prin incheierea contractului individual de munca:

b) intocmeste, conform legii, figsele posturilor pentru personalul din subordine;

¢) raspunde de evaluarea periodica, formarea, motivarea personalului din unitate;

d) propune consiliului de administratie vacantarea posturilor, organizarea concursurilor pe
post s1 angajarea personalului;
¢) aplica prevederile metodologiei-cadru privind mobilitatea personalului didactic din
invatamantul preuniversitar, precum si prevederile altor acte normative, elaborate de minister.
(4) Alte atributii ale directorului sunt:

a) propune inspectoratului scolar, spre aprobare, proiectul planului de scolarizare, avizat de
consiliul de administratie;

b) coordoneaza activitatea de elaborare a ofertei educationale a unitatii de invatamant si o
propune spre aprobare consiliului de administratie; prin exceptie, in unitatile de invatamant
preuniversitar care scolarizeaza elevi exclusiv in invatamant profesional si tehnic cu o
pondere majoritara a invajdgmantului dual, directorul aproba curriculumul in dezvoltare locala
cu obligativitatea consultarii, in prealabil, a reprezentantilor operatorilor economici implicati
in instruirea practica si pregatirea de specialitate a elevilor in calificarea respectiva;

¢) coordoneazd activitatea de colectare a datelor statistice pentru sistemul national de
indicatori pentru educatie, pe care le transmite inspectoratului scolar, si raspunde de
introducerea datelor in Sistemul informatic integrat al invagamantului din Romania (SIIR);

d) propune consiliului de administratie, spre aprobare, regulamentul intern si regulamentul
de organizare si functionare a unitatii de invajamant;
e) stabileste componenta nominala a formatiunilor de studiu, in baza hotrarii consiliului de
administratie;

A T i
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f) claboreaza proicctul de incadrare cu personal didactic de predare, precum si statul de
personal  didactic  auxiliar §i nedidactic si le supune, spre aprobare, consiliului de
administratie:

g) numeste, dupa consultarea consiliului profesoral, n baza hotararii consiliului de
administratie, profesorii dirigingi la clase. precum si coordonatorul pentru proiecte si
programe educative scolare si extrascolare:

h) emite. in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de numire a cadrului didactic.
membru al consiliului clasei, care preia atribugiile profesorului diriginte, in conditiile in care
acesta este indisponibil pentru o perioada de timp, din motive obiective:

1) numeste. in baza hotararii consiliului de administratie, coordonatorii structurilor arondate,
din randul cadrelor didactice - de regula, titulare - care isi desfagoara activitatea in structurile
respective;

J) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de constituire a comisiilor din
cadrul unitatii de invatamant;

K) coordoneaza comisia de intocmire a orarului cursurilor unitafii de invatamant si il propune
spre aprobare consiliului de administratie;

I) propune consiliului de administratie, spre aprobare, calendarul activitatilor educative al
unitédfii de invatamant;

m) emite, in baza hotararii consiliului de administratie, decizia de aprobare a regulamentelor
de functionare ale cercurilor, asociatiilor stiintifice, tehnice, sportive si cultural-artistice ale
elevilor din unitatea de Iinvatamant;

n) elaboreaza instrumente internc de lucru, utilizate in activitatea de indrumare, control si
evaluare a tuturor activitatilor care se desfasoara in unitatea de invagamant si le supune spre
aprobare consiliului de administratie;

0) asigura, prin responsabilul comisiei pentru curriculum, aplicarea planului de invatamant, a
programelor scolare si a metodologiei privind evaluarea rezultatelor scolare:

p) controleaza, cu sprijinul responsabilului comisiei pentru curriculum, calitatea procesului
instructiv-educativ, prin asistente la ore si prin participari la diverse activitafi educative
extracurriculare §i extrascolare;

q) monitorizeaza activitatea de formare continua a personalului din unitate:

r) monitorizeaza activitatea cadrelor didactice debutante si sprijina integrarea acestora in
colectivul unitafii de invatamant;

§) consemneaza zilnic in condica de prezenta absenicle si intarzierile personalului didactic s
ale salariatilor de la programul de lucru;

1) isi asuma, alaturi de consiliul de administraie, rezultatele unitatii de Invagamant;

u) numeste si controleaza personalul care raspunde de stampila unitaii de invagamant;

v) raspunde de arhivarea documentelor unitétii de invajamant;

w) raspunde de intocmirea, eliberarea, reconstituirea, anularca, completarea si gestionarea
actelor de studii, precum si de intocmirea, eliberarea, reconstituirca, anularea. completarea,
modilicarea, rectificarca i gestionarea documentelor de evidenya scolara;
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X) aprobd procedura de acces in unitatea de invatamant al persoanclor din afara acesteia.
inclusiv al reprezentantilor mass-mediei, in conditiile stabilite prin regulamentul de
organizare §i functionare al unitafii de nvaamant. Reprezentantii institutiilor cu drept de
indrumare §i control asupra unitatilor de invajamant, precum §i persoanele care participa la
procesul de monitorizare §i evaluare a calitafii sistemului de invajamant au acces neingradit
In unitatea de Invatamant;

v) asigurd implementarea hotararilor consiliului de administratie;

Z) propune spre aprobare consiliului de administrajie suspendarea cursurilor la nivelul unor
formatiuni de studiu - grupe/clase sau la nivelul unitatii de invaidmant, in situatii obiective.
cum ar fi epidemii. intemperii. calamitati, alte situatii exceptionale:

aa) coordoneaza activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului la nivelul
unitatii de invajamant si stabileste. in acord cu profesorii diriginti si cadrele didactice.
modalitatea de valorificare a acestora.

(5) Directorul indeplineste alte atributii precizate explicit in figa postului, stabilite de catre
consiliul de administratie, potrivit legii, si orice alte atributii rezultand din prevederile legale
in vigoare si contractele colective de munca aplicabile.

(6) Pentru realizarea atributiilor sale, directorul se consulti cu reprezentantii organizatiilor
sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate invatamant preuniversitar care au
membri in unitatea de invatamant si/sau, dupa caz, cu reprezentantii salariatilor din unitatea
de invatamant, in conformitate cu prevederile legale.

(7) Pentru perioada in care directorul nu isi poate exercita atributiile (concediu de odihna.
delegatii si altele asemenea), acesta are obligatia de a delega, prin decizie, atributiile catre
directorul adjunct sau. in cazul in care nu exista functia de director adjunct, catre un alt cadru
didactic titular, de regula membru al consiliului de administratie.

(8) Pentru situatiile exceptionale (accident, boala si altele asemenea) in care directorul nu
poate delega atributiile, acesta emite la inceputul anului scolar decizia de delegare a
atributiilor cétre un cadru didactic membru al consiliului de administragie. Decizia va contine
si un supleant, cadru didactic titular.

Neindeplinirea acestor obligatii constituie abatere disciplinara si se sanctioneaza conform
legii.

Art. 25 in exercitarea atributiilor si a responsabilitatilor stabilite in conformitate cu
prevederile art. 24, directorul emite decizii si note de serviciu.

Art. 26 (1) Drepturile i obligatiile directorului unitatii de fnvatamant sunt cele prevazute de
legislatia in vigoare, de prezentul regulament, regulamentul de organizare si functionare a
unitajii de invajamant. de regulamentul intern §i de contractele colective de munci aplicabile.
(2) Perioada concediului anual de odihna al directorului se aproba de citre inspectorul
general,

(3) Rechemarea din concediul de odihnd a directorilor din unitdtile de fnvagamant
preuniversitar se face in caz de forja majora sau pentru interese urgente care impun prezenta
acestora la locul de munca, cu respectarea obligatiilor legale de catre angajator,

prin decizie a inspectorului scolar general.

scolar

st se dispune
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Capitolul V Documentele manageriale

Art. 27 Pentru optimizarea managementului unitatii de invatamant, conducerea acesteia
claboreaza documente manageriale, astfel:

a) documente de diagnoza;
b) documente de prognozi;
¢) documente de evidenta.

Documente de diagnoza

Art. 28 (1) Documentele de diagnoza ale unitatii de invatamant sunt:

a) rapoartele anuale ale comisiilor si compartimentelor din unitatea de Invatamant;
b) raportul anual asupra calitatii educatiei din unitatea de invatamant;

¢) raportul anual de evaluare interni a calitatii.

(2) Conducerea unitatii de invatamant poate elabora si alte documente de diagnoza
privind domenii specifice de interes, care sa contribuie la dezvoltarea institutionala si la
atingerea obiectivelor educationale.

Art. 29 (1) Raportul anual asupra calitatii educatiei se intocmeste de cétre director .

(2) Raportul anual asupra calitdtii educatiei se valideaza de catre consiliul de
administratie, la propunerea directorului, in primele patru siptaméni de la inceputul anului
scolar.

Art. 30 Raportul anual asupra calitafii educatiei este facut public pe site-ul unitatii de
invatdmant sau, in lipsa acestuia, prin orice alti forma.

Art. 31 Raportul anual de evaluare interna (RAEI) se intocmeste de citre comisia pentru
evaluarea i asigurarea calitdfii, se valideaza de catre consiliul de administratie, la propunerea
coordonatorului comisiei, si se prezinta, spre analiza, consiliului profesoral.

Documente de prognoza

Art. 32 (1) Documentele de prognozd ale unitd{ii de inviiimant realizate pe baza
documentelor de diagnoza ale perioadei anterioare sunt:

a) planul de dezvoltare institutionala

b) planul managenial;

c) programul de dezvoltare a sistemului de control managerial.

(2) Directorul poate elabora si alte documente de prognozi, In scopul optimizirii
managementului unitatii de invajamant.

(3) Documentele de prognoza sc transmit, in format electronic, comitetului reprezentativ al
parintilor fiind documente care conjin informatii de interes public.
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Art. 33 (1) Planul de dezvoltare institutionala constituie documentul de prognozad pe termen
lung §i se elaboreaza de catre o echipa coordonata de catre director, pentru o perioada de 3-5
ani. Acesta contine:

a) prezentarea unitatii: istoric i starea actuala a resurselor umane, materiale i financiare.
relatia cu comunitatea locala si organigrama;

b) analiza de nevoi, alcatuita din analiza de tip SWOT si analiza de tip PESTE etc.;

¢) viziunca, misiunea i obiectivele strategice ale unitatii;

d) planificarca tuturor activitatilor unitafii de invaiamant, respectiv activitaji manageriale.
obiective. termene, stadii de realizare, resurse necesare, responsabilitafi, indicatori de
performanta si evaluare.

2) Planul de dezvoltare institutionala se dezbate si se avizeaza de catre consiliul profesoral si 4
se aproba de catre consiliul de administratie.

Art. 34 (1) Planul managerial constituie documentul de actiune pe termen scurt si se
claboreaza de citre director pentru o perioada de un an scolar.

(2) Planul managerial contine adaptarea directiilor de actiune ale ministerului si
inspectoratului scolar la specificul unitatii, precum si a obiectivelor strategice ale planului de
dezvoltare instituionala la perioada anului scolar 2023 — 2024,

(3) Planul managerial se dezbate si se avizeazd de citre consiliul profesoral si se
aproba de catre consiliul de administraie.

Art. 35 Directorul ia masurile necesare, in conformitate cu legislatia in vigoare, pentru
elaborarea gi/sau dezvoltarea sistemului de control intern managerial, inclusiv a procedurilor
formalizate pe activitafi. Planul de dezvoltare a sistemului de control intern managerial va
cuprinde obiectivele, acjiunile, responsabilitatile, termenele, precum si alte componente.

Documente de evidenta

Art. 36 Documentele manageriale de evidenta sunt:
a) statul de functii,

b) organigrama unitatii de invatamant;

¢) programul zilnic al unitatii de invatamant prescolar;
d) planul de scolarizare.

Capitolul VI Personalul unitarii de invéiamdant
Dispozitii generale

Art. 37 (1) In unitatile de nvaiamant, personalul este format din personal didactic de
conducere, didactic de predare si de instruire practicd, didactic auxiliar si personal nedidactic
(2) Sclectia personalului didactic, a celui didactic auxiliar si a celui nedidactic din

unitatile de invaiamant se face conform normelor specifice fiecarei categorii de personal
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(3} Angajarea personalului didactic de predare, didactic auxiliar §i nedidactic in
unitatea noastra se realizeaza prin incheierea contractului individual de munca cu unitatea de
IMaamant. prin reprezentantul sau legal.

Art. 38 (1) Drepturile st obligatiile personalului din invalamant sunt reglementate de
legislatia Tn vigoare,

(2) Personalul din unitatea noasta trebuie sa indeplineasca conditiile de studii cerute
pentru postul ocupat si sa fie apt din punct de vedere medical.

(3) Personalul trebuie s ajba 0 {inutd morala demna, in concordanta cu valorile pe
care trebuic s le transmita copiilor, o vestimentaie decenta si un comportament responsabil.

(4) Personalului din unitatea noastra i este interzis sa desfagoare si si incurajeze
acfiuni de natura si afecteze imaginea public a copilului $i viata intimd, privati sau familiala
a acestuia sau ale celorlalfi salariati din unitate.

(5) Personalului 1i este interzis sx aplice pedepse corporale, precum $l sa agreseze
verbal, fizic sau emotional Copiii si/sau colegii.

(6) Personalul din unitate are obligatia de a veghea la sigurania copiilor, pe parcursul
desfasurarii programului gcolar si a activitatilor scolare, extracurriculare/extrascolare.

(7) Personalul are obligatia si sesizeze, dupa caz, institutiile publice de asistenta
sociald/educationala specializata, directia generald de asistentd sociala i protectia copilului in
legatura cu orice incilcari ale drepturilor copiilor, inclusiv in legatura cu aspecte care le
afecteaza demnitatea, integritatea fizica si psihica.

Art. 39 (1) Structura de personal si organizarea acestuia se stabilesc prin organigrama, prin
statele de functii si prin proiectul de incadrare ale fiecirei unitdti de invatamant.

(2) Prin organigrama unitafii se stabilesc: structura de conducere si ierarhia interna.
organismele consultative, comisiile si celelalte colective de lucru, compartimentele de
specialitate sau alte structuri functionale prevazute de legislatia in vigoare.

(3) Organigrama se propune de citre director la inceputul fiecarui an scolar, se aproba
de catre consiliul de administratie §i se inregistreaza la secretariatul unitafii de invatamant.
Art. 40 Coordonarea activitatii structurilor gradinitei noastre se realizeazi de cétre un
coordonator numit, de regula, dintre cadrele didactice titulare, prin hotarare a consiliului de
administratie, la propunerea directorului.

Art. 41 Personalul didactic auxiliar si nedidactic este organizat in compartimente de
specialitate care se afla in subordinea directorului, in conformitate cu organigrama unitatii de
invatamant,
Art. 42 La nivelul unitati de invagamant functioneaza urmatoarele compartimente/servicii de
specialitate:

v financiar,

v"administrativ,

v didactic

Personalul didactic

Art. 43 Personalul didactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare si de
contractele colective de munca aplicabile.
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Art. 44 Pentru incadrarea si mentinerea in funciie. personalul didactic are obligatia sa
prezinte un certificat medical. eliberat pe un formular specific. aprobat prin ordin comun al
ministrului educatiei si al ministrului sanatatii.

Art. 45 Personalul didactic are obligatia de a participa la activitali de formare continua. in
conditiile legii.

Personalul nedidactic

Art. 46 (1) Personalul nedidactic are drepturile si obligatiile prevazute de legislatia in vigoare
st de contractele colective de munca aplicabile.

(2) Organizarea si desfasurarea concursului de ocupare a posturilor nedidactice dintr-o
unitate de Invatamant sunt coordonate de director. Consiliul de administratie al unitatii de
Invatamant aproba comisiile de concurs si valideaza rezultatele concursului.

(3) Angajarea personalului nedidactic in unitatea noastra se face de catre director. cu
aprobarea consiliului de administratie, prin incheierea contractului individual de munca.

Art. 47 (1) Activitatea personalului nedidactic este coordonata, de regula, de administratorul
de patrimoniu.

(2) Programul personalului nedidactic se stabileste de catre administratorul de
patrimoniu potrivit nevoilor unitatii de invatamant si se aproba de catre directorul unitatii de
invatamant.

(3) Administratorul de patrimoniu stabileste sectoarele de lucru ale personalului de
ingrijire. In functie de nevoile unitatii, directorul poate solicita administratorului de
patrimoniu schimbarea acestor sectoare.

(4) Administratorul de patrimoniu nu poate folosi personalul subordonat In alte
activitati decat cele necesare unitatii de invatamant.

(5) Administratorul de patrimoniu sau, in lipsa acestuia, alti persoana din cadrul
compartimentului administrativ, desemnata de catre director, trebuie sd se ingrijeasci. in
limita competentelor, de verificarea periodicad a elementelor bazei materiale a unitatii de
invatamant, in vederea asigurarii securitagii prescolarilor/personalului din unitate.

Art. 48 Evaluarea personalului se face conform legislatiei In vigoare si contractelor colective
de munci aplicabile.

Art. 49 (1) Evaluarea personalului didactic $1 didactic auxiliar se realizeaza in baza fiselor de
evaluare aduse la cunostinta la inceputul anului scolar.

(2) Evaluarea personalului nedidactic se realizeaza in perioada 1-31 ianuarie a fiecarui
an. pentru anul calendaristic anterior.

(3) Conducerea unitdfii de invafdmant va comunica in scris personalului
didactic/didactic auxiliar/nedidactic rezultatul evaluarii conform figei specifice.

Art. 50 Personalul didactic, personalul didactic auxiliar si cel de conducere raspund
disciplinar conform Legii educatici nationale nr. 198/2023, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Art. 51 Personalul nedidactic raspunde disciplinar in conformitate cu prevederile Legii nr.
53/2003 - Codul muncii, republicatd, cu modificdrile $i completarile ulterioare.
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Sectiunea 1 Organisme functionale la nivelul unitdtii de invatamdni
» Consiliul profesoral

Art. 52 (1) Consiliul profesoral este format din totalitatea cadrelor didactice de conducere. de
predare §i de instruire practica dintr-o unitate de invatamant. Presedintele consiliului
profesoral este directorul.

(2) Consiliul profesoral se intruneste lunar sau de cate ori este nevoie. la propunerea
directorului sau la solicitarea a minimum 1/3 din numarul personalului didactic de predare si
struire practica.

(3) Personalul didactic de conducere, de predare §i instruire practica are dreptul sa
participe la toate sedintele consiliilor profesorale din unitatile de Invaiamant unde isi
desfagoara activitatea si are obligatia de a participa la sedintele consiliului profesoral din
unitatea de invajamant unde declara, 1n scris, la Inceputul fiecarui an scolar, ca are norma de
bazi. Absenta nemotivata de la sedintele consiliului profesoral din unitatea de invatamant
unde are norma de baza se considera abatere disciplinara.

(4) Cvorumul necesar pentru intrunirea in sedinta a consiliului profesoral este de
2/3 din numarul total al membrilor, cadre didactice de conducere, de predare si instruire
practicd, cu norma de baza in unitatea de invatamant.

(5) Hotarérile se adopta prin vot deschis sau secret, cu cel putin jumatate plus unu
din numdrul total al membrilor consiliului profesoral cu norma de bazi in unitate. si sunt
obligatorii pentru personalul unitafii de invatamént, precum si pentru copii. parinti
reprezentanti legali. Modalitatea de vot se stabileste la Inceputul sedintei.

(6) Directorul unitatii de invajamant numeste, prin decizie, atit componenta
consiliului profesoral, cat si secretarul acestuia, ales de consiliul profesoral. Secretarul are
atributia de a redacta lizibil si inteligibil procesele-verbale ale sedintelor consiliului
profesoral.

(7) La sedinele consiliului profesoral, directorul poate invita, in functie de tematica
dezbatutd, personalul didactic auxiliar si/sau personalul nedidactic din unitatea de invagamant.
reprezentan{i desemnali ai parintilor, ai autoritailor administraiei publice locale si ai altor
parteneri educationali. La sedinfele consiliului profesoral pot participa §i reprezentanii
organizafiilor sindicale reprezentative la nivel de sector de activitate fnvagamant
preuniversitar care au membri in unitate.

(8) In procesele-verbale ale sedintelor consiliului profesoral, secretarul acestuia
consemncaza:

a) prezenta membrilor consiliului profesoral la sedinge;

b) prezentarea ordinii de zi a sedinielor de ctre presedintele consiliului profesoral, respectiv
aprobarea ordinii de zi de catre membrii consiliului profesoral,

c) rezultatul votului privind aprobarea/respingerca celor propuse, prin indicarea numarului de
voturi "pentru”, numérului de voturi "Tmpotriva" si a numérului de abgineri:
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d) interventiile pe care le au membrii consiliului profesoral i invitafii in timpul sedintei
respective.

(9) Numele §i semnaturile olografe ale participantilor la sedinte sunt consemnate la sfarsitul
procesului-verbal al ficcarei sedinfe: presedintele consiliului profesoral semneaza, dupa
membri. pentru certificarea celor consemnate in proceseleverbale.

(10) Procescle-verbale se scriu in registrul de procese-verbale al consiliului profesoral.
Registrul de procese-verbale se numeroteaza pe ficcare pagina si se inregistreaza. Pe ultima
pagina. directorul unitatii de invagamant semneazi pentru certificarea numarului paginilor
registrului §i aplica stampila unitatii de invatamant.

(11) Registrul de procese-verbale al consiliului profesoral este insotit de un dosar care
contine anexele proceselorverbale (rapoarte. programe, informari, tabele, liste, solicitari.
memorii. sesizari etc.), numerotate si indosariate pentru fiecare sedintd. Registrul si dosarul
s¢ pastreaza intr-un fiset securizat, ale carui chei se gasesc la directorul unitatii de
Ivatamant.

(12) In situatii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului profesoral se pot desfasura online, prin mijloace
electronice de comunicare. in sistem de videoconferinti, conform unei proceduri stabilite la
nivelul unitatii de invitamant.

Art. 53 Consiliul profesoral are urmdtoarele atribufii:

a) analizeaza, dezbate si valideaza raportul privind calitatea invagamantului din unitatea de
invatamant. care se face public;

b) alege. prin vot secret, reprezentantii personalului didactic in consiliul de administratie:

¢) dezbate, avizeaza si propune consiliului de administratie, spre aprobare, planul de
dezvoltare institutionala al unitatii de invitdgmant;

d) dezbate si aproba rapoartele de activitate anuale, precum si eventuale completari sau
modificari ale acestora;

¢) avizeaza oferta de curriculum la decizia scolii pentru anul scolar urmator
aprobare consiliului de administratie;

f) avizeaza proiectul planului de scolarizare:

g) valideaza, la inceputul anului scolar, fisele de autoevaluare ale personalului didactic si
didactic auxiliar din unitatea de invatamant, in baza carora se stabileste calificativul anual:

h) propune consiliului de administrafie programele de formare continua si
profesionala ale cadrelor didactice:

J) dezbate si avizeaza regulamentul de organizare $i functionare a unitatii de invagamant:
i) dezbate, la solicitarea ministerului, a inspectoratului scolar sau din proprie initiativa,
proiecte de acte normative si/sau administrative cu caracter normativ, care reglementeazi
activitatea la nivelul sistemului national de invatamant, formuleaza propuneri de moditicare
sau de completare a acestora;

I) dezbate probleme legate de continutul sau organiz

arca procesului educational din unitatea
de invajamant si propune consiliului de administratiec masuri de optimizare a acestuia;

§1 0 propune spre

dezvoltare
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m) alege. prin vot secret, cadrele didactice membre ale comisiei pentru evaluarca $i
asigurarea calita{ii, in conditiile legii;

n) indeplineste. in limitele legii, alte atributii stabilite de consiliul de administratie, precum si
orice alte atributii potrivit legislatiei in vigoare i contractelor colective de munca aplicabile;
0) propune eliberarea din functie a directorului unitatii de inva{amant, conform legii.

Art. 54 Documentele consiliului profesoral sunt:

a) tematica si graficul sedintelor consiliului profesoral;

b) convocatoarele consiliului profesoral/dovezi ale convocirii prin mijloace electronice;

¢) registrul de procese-verbale al consiliului profesoral, insotit de dosarul cu anexele
proceselor-verbale,

Sectiunea 2

Responsabilitati ale personalului didactic in unitatea de invitamant

v" Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare

Art. 55 (1) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare este,
de regula. un cadru didactic titular, propus de consiliul profesoral si aprobat de catre consiliul
de administratie, in baza unor criterii specifice aprobate de catre consiliul de administratie al
unitafii de invatamant.

(2) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
coordoneazd activitatea educativa din unitatea de invajamaént, inifiazi, organizeaza si
desfagoard activitati extrascolare la nivelul unitatii de invajamant, cu educatoarele. cu
consiliul reprezentativ al parintilor , cu consilierul scolar si cu partenerii guvernamentali si
neguvernamentali.

(3) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare isi
destagoara activitatea in baza prevederilor strategiilor Ministerului Educatiei privind educatia
formala si nonformala.

(4) Directorul unitafii de inva{dmaént stabileste atributiile coordonatorului pentru
proiecte §i programe educative gcolare §i extragcolare, in functie de specificul unitatii.

(5) Coordonatorul pentru proiecte si programe educative gcolare si extrascolare poate
fi remunerat suplimentar din fonduri extrabugetare, conform legislatiei in vigoare.

Art. 56 Coordonatorul pentru proiecte §i programe educative scolare si extrascolare are
urmatoarele atributii:

a) coordoneazd, monitorizeaza si evalueaza activitatea educativi nonformala din unitatea de
invatamant;

b) avizeaza planificarea activitagilor din cadrul programului activitatilor educative ale grupei:
c) elaboreaza proiectul programului/calendarului activitatilor educative gcolare si extragcolare
ale unitatii de Invatdmant, in conformitate cu planul de dezvoltare institutionala, cu directiile
stabilite de catre inspectoratul gcolar si minister, in urma consultarii consiliului reprezentatiy
al parintilor si 7l supune spre aprobare consiliului de administratie;

d) elaboreaza, propune §i implementeaza proiecte de programe educative;
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¢) identifica tipurile de activita(i educative extrascolare care corespund nevoilor copiilor,
precum si posibilitatile de realizare a acestora, consiliului reprezentativ al parintilor

f) prezintd consiliului de administratie rapoarte anuale privind activitatea educativa si
rezultatele acesteia:

g) disemineazd informatiile privind activitatile educative derulate in unitatea de invaiamant;
h) faciliteaza implicarea consiliului reprezentativ al parintilor si a partenerilor educationali in
activitatile educative;

1) claboreazd tematici i propune forme de desfasurare a consultatiilor cu parintii sau
reprezentantii legali pe teme educative;

1) propunc/elaboreaza instrumente de evaluare a activitatii educative nonformale desfasurate
la mivelul unitagii de invatamant;

Art. 57 Portofoliul coordonatorului pentru proiecte si programe educative scolare si
extrascolare contine:

a) oferta educationala a unitatii de invatamant in domeniul activitatii educative extrascolare;
b) planul anual al activitatii educative extragcolare:
¢) programe de parteneriat pentru realizarea de activitati educative extrascolare;

d) programe educative de preventie si interventie;

e) modalitd{i de monitorizare §i evaluare a activitatii educative extrascolare;

f) masuri de optimizare a ofertei educationale extrascolare;

g) rapoarte de activitate anuale;

h) documente care reglementeazd activitatea extrascolara, in format letric/electronic.
transmise de inspectoratul gcolar si minister, privind activitatea educativi extrascolara.

Art. 58 (1) Inspectoratul scolar stabileste o zi metodica pentru coordonatorii pentru proiecte
s1 programe educative scolare i extrascolare.

(2) Activitatea desfdsurata de coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si
extragcolare se regaseste in raportul anual de activitate, prezentat in consiliul de administratie.
Activitatea educativa scolara si extrascolara este parte a planului de dezvoltare institutionala a
unitayi de invatamant.

~ Profesorul diriginte

Art. 59 (1) Pentru realizarea unei comunicéri constante cu parintii sau reprezentantii legali,
educatoarea stabileste, in acord cu acestia, lunar, o intilnire pentru prezentarea situatiei
scolare, pentru discutarea problemelor educafionale sau comportamentale specifice ale
acestora. In situatii obiective cum ar fi: calamitai, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, aceste intalniri se pot desfdsura online, prin mijloace electronice de comunicare.
in sistem de videoconferinta.

(2) Planificarea orelor dedicate intalnirilor cu parintii sau reprezentantii legali de la ficcare
formatiune de studiu se comunica parintilor sau reprezentanilor legali i se afiscaz la
avizier sau pe site-ul unitayii de invafamant.

(3) Intélnirea cu parinjii sau reprezentaniii legali se recomandi a fi individuald, in
conformitate cu o programare stabilita in prealabil.
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Art. 60 Profesorul diriginte are urmatoarele atributii:
1. organizeazi si coordoneaza:
a) activitatea colectivului de elevi:
b) intalniri la care sunt convocail tofi parin{ii sau reprezentantii legali la inceputul si la
starsitul anului scolar si ori de cate ori este cazul;
¢) activitati educative si de consiliere:
d) activitafi extracurriculare §i extrascolare in unitatea de invajamant si in afara acesteia,
inclusiv activitatile realizate prin intermediul tehnologiei si al internetului:
2.monitorizeaza:

a)comportamentul copilor in timpul activitagilor scolare, extrascolare $i extracurriculare;
b) participarca la programe sau proiecte si implicarea acestora in acti vitati de voluntariat;

3. colaboreaza cu:

a) colegele si coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare
pentru informarea privind activitatea prescolarilor, pentru solutionarea unor situatii specifice
activitatilor scolare si pentru toate aspectele care vizeaza procesul instructiv-educativ. care Ti
implica pe copii;

b) directorul unitatii de invadmant, pentru organizarea unor activitafi ale colectivului de
copii, pentru initierea unor proiecte educationale , pentru rezolvarea unor probleme
administrative referitoare la intretinerca s1 dotarea salii de grupa, inclusiv in scopul pastrarii
bazei materiale. pentru solutionarea unor probleme sau situatii deosebite, aparute in legitura
cu colectivul grupei:

¢) comitetul de parini, parintii sau reprezentantii legali pentru toate aspectele care vizeaza
activitatea copiilor si evenimentele importante la care acestia participd §i cu alti parteneri
implicati in activitatea educativa scolara sl extrascolara;

d) alfi parteneri implicati in activitatea educativa scolara si extrascolara:

¢) persoana desemnata pentru gestionarea SIIIR, in vederea completarii §i actualizarii datelor
referitoare la copii;

4. informeaza:

a) parin{ii sau reprezentantii legali despre prevederile regulamentului de organizare si
functionare a unitagilor de invatamant;

b) parintii sau reprezentantii legali cu privire la reglementarile referitoare la evaluari si
examene si cu privire la alte documente care reglementeaza activitatea $1 parcursul scolar al
copiilor;

¢) parinyii sau reprezentantii legali despre comportamentul copiilor, frecventa acestora la
activitati; informarea se realizeaza in cadrul intalnirilor cu parintii sau reprezentantii legali,
precum si in scris, ori de cate ori este nevoie:

5. indeplineste alte atributii stabilite de catre conducerea unitafii de invajamant, in
conformitate cu legislatia in vigoare sau fisa postului.

Art. 61 Profesorul diriginte mai are si urmatoarele atribufii:

a) completeaza catalogul clasei cu datele de identificare scolard ale copiilor (nume, initiala
tatalui, prenume, numar matricol);
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b) completeaza documentele specifice colectivului de copii si monitorizeaza completarea

portofoliului educational :
¢) intocmeste calendarul activitatilor educative extragcolare ale grupei.

# Comisiile din unitatea de invitamant

Art. 62 (1) La nivelul unitatii de invajamant functioneaza comisii:
1. cu caracter permanent:
2. cu caracter temporar:
3. cu caracter ocazional.
(2) Comisiile cu caracter permanent sunt:

a) comisia pentru curriculum:
b) comisia de evaluare si asigurare a calitatii;
¢) comisia de securitate si sanitate n munca $1 pentru situafii de urgenta;
d) comisia pentru controlul managerial intern;
¢) comisia pentru prevenirea i eliminarea violentei, a faptelor de coruptie si discrimindrii in
mediul gcolar si promovarea interculturalitatii;
f) Comisia pentru Formare si Dezvoltare in Cariera Didacticid, denumitd in continuare
CFDCD

(3) Comisiile cu caracter permanent isi desfisoara activitatea pe tot parcursul anului
scolar. comisiile cu caracter temporar isi desfasoara activitatea doar in anumite perioade ale
anului scolar. iar comisiile cu caracter ocazional sunt infiintate ori de cite ori se impune
constituirea unei astfel de comisii, pentru rezolvarea unor probleme specifice aparute la
nivelul unitatii de fnvatamant.
Art. 63 (1) Comisiile de la nivelul unitatii de invatamant fsi desfasoara activitatea pe baza
deciziel de constituire emise de directorul unitatii de invdtamant. In cadrul comisiilor
prevazute la art. 71 alin. (2) lit. b) §i e) sunt cuprinsi si reprezentanti ai parintilor sau ai
reprezentantilor legali. nominalizati consiliul reprezentativ al parintilor.

(2) Activitatea comisiilor din unitatea de invaj@gmant si documentele elaborate de
membrii comisiel sunt reglementate prin acte normative sau prin regulamentul de organizare
si functionare a unitatii de invatamant.

(3) Unitatea de invagdmant isi elaboreazd proceduri privind functionarea comisiilor in

functie de nevoile proprii.
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Capitolul VII
Structura, organizarea si responsabilititile personalului didactic auxiliar si
nedidactic

Compartimentul financiar
Serviciul financiar
SECTIUNEA 1: Organizare si responsabilitati

Art. 64 (1) Serviciul financiar reprezinta structura organizatorica din cadrul unitatii de
invatamant in care sunt realizate: fundamentarea si executia bugetului, evidenta
contabild, intocmirea §i transmiterea situafiilor financiare, precum §i orice alte
activita(i cu privire la finantarea si contabilitatea institugitlor, prevazute de legislatia in
vigoare, de contractele colective de munca aplicabile, de regulamentul de organizare
$1 functionare al unitatii si de regulamentul intern.

(2) Serviciul financiar cuprinde, dupa caz, administratorul financiar, precum si ceilalti
angajaii asimilafi functiei prevazute de legislatia in vigoare, denumit generic
"contabil".

(3) Serviciul financiar este subordonat directorului unitail de Invatamant.

Art. 65 Serviciul financiar are urmatoarele atributii:

a) desfasurarea activitatii financiar-contabile a unitatii de invatamant;

b) gestionarea, din punct de vedere financiar, a intregului patrimoniu al unitatii de
mnvagamant, in conformitate cu dispozitiile legale in vigoare si cu hotararile consiliului
de administratie;

¢) intocmirea proiectului de buget §i a raportului de executic bugetard, conform
legislatiel in vigoare §i contractelor colective de munca aplicabile;

d) informarea periodica a consiliului de administratie cu privire la executia bugetara;
€) organizarea contabilitatii veniturilor si cheltuielilor;

f) consemnarea in documente justificative a oricdrei operatiuni care afecteazi
patrimoniul unitafii de invd{amant si finregistrarea in evidenta contabild a
documentelor;

g) Intocmirea si verificarea statelor de plati in colaborare cu serviciul secretariat:

h) valorificarea rezultatelor procesului de inventariere a patrimoniului, in situatiile
prevazute de lege si ori de céte ori consiliul de administratie considera necesar:

1) intocmirea lucrarilor de inchidere a exercitiului financiar;

j) indeplinirea obligagiilor patrimoniale ale unitatii de invajamant fata de bugetul de
stat, bugetul asigurarilor sociale de stat, bugetul local si fata de terfi:

k) implementarea procedurilor de contabilitate;

1) avizarea, in conditiile legii, a proiectelor de contracte sau de hotarari ale consiliului
de administrafie, prin care se angajeaza fondurile unitétii;
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m) asigurarea §i gestionarca documentelor $1 a instrumentelor financiare cu regim
special;

n) intocmirea, cu respectarea normelor legale in vigoare, a documentelor privind
angajarea. lichidarea, ordonanfarca si plata cheltuielilor bugetare, realizand
operajiunile previzute de normele legale in materie;

0) orice alte atributii specifice serviciului, rezultind din legislatia in vigoare si
hotararile consiliului de administratie si deciziile directorului, stabilite in sarcina sa.
precizate explicit in fisa postului.

Art. 66 (1) intreaga activitate financiard a unitaii de invafamant se organizeaza si se
desfagoara cu respectarea legislatiei in vigoare.

(2) Activitatea financiard a unitatii de invajamant se desfasoard pe baza bugetului C
propriu.

Art. 67 Pe baza bugetului aprobat, directorul si consiliul de administratie actualizeaza
programul anual de achizitii publice, stabilind si celelalte masuri ce se impun pentru
asigurarea incadrarii tuturor categoriilor de cheltuieli in limitele fondurilor alocate.
Art. 68 (1) Este interzisi angajarea de cheltuieli, daci nu este asiguratd sursa de
finantare.

(2) Resursele extrabugetare ale unitatii pot fi folosite exclusiv de aceasta. conform
hotararii consiliului de administratie.

Compartiment administrativ

Art. 69 Compartimentul administrativ are urmatoarele atributii:

a) gestionarea bazei materiale;

b) realizarea reparatiilor, care sunt in sarcina unitatii, si a lucrdrilor de intretinere.
igienizare, curdtenie $i gospodarire a unitatii de invajamant;

c) intrefinerea terenurilor, cladirilor §i a tuturor componentelor bazei didactico- ¥
materiale; )

d) realizarea demersurilor necesare obtinerii autorizatiilor de funcfionare a unitatii de
invatamant;

e) receptia bunurilor, serviciilor i a lucrérilor, printr-o comisie constituita la nivelul
compartimentului;

f) inregistrarea modificdrilor produse cu privire la existenta, utilizarea §i miscarea
bunurilor din gestiune si prezentarea actelor corespunzitoare serviciului financiar:

g) evidenta consumului de materiale;

h) punerea in aplicare a masurilor stabilite de catre conducerea unitafii de invagamant
privind sdnatatea si securitatea in munca, situatiile de urgenta si P.S.1.;

i) intocmirea proiectului anual de achizifii §i a documentatiilor de atribuire a
contractelor; | o

j) orice alte atributii specifice compartimentului, rezultind din legislatia in vigoare.
hotararile consiliului de administratie st deciziile directorului, stabilite in sarcina sa,

precizate explicit in figa postului.
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Art. 70 Evidenta, organizarea, actualizarca d
situatiilor financiare referitoare
Materiale a unitagii de
legislatici in vigoare.
Art. 71 (1) Inventarierea bunurilor unitafii de Invatamant se realizeaza de catre
comisia de inventariere, numita prin decizia directorului.

(2) Modificarile care se opereaza in list
unitatii de fnvagamant se su

ocumentelor contabile, prezentarea
la  patrimoniu si administrarca bazei didactico-

invalamant se realizeazi in conformitate cu prevederile

ele ce cuprind bunurile aflate in proprictatea

pun aprobarii consiliului de administraie de catre director,
la propunerea administratorului de patrimoniu,

in baza solicitarii compartimentelor
functionale,

Art. 72 (1) Bunurile aflate in proprietatea unitatii de
administrate de catre consiliul de administratie. (2) B
unitafii de invagamant particular sunt supuse regimului j
Art. 73 Bunurile, care sunt temporar disponibile si
administrarea unitatii de invatamant, pot fi inchiriate j
administratie,

invatamant de stat sunt
unurile aflate in proprietatea
uridic al proprietatii private.

care sunt in proprietatea sau
n baza hotararii consiliului de

Biblioteca scolara sau centrul de documentare si informare

Art. 74 (1) In unitatile de Invigimant se organizeaza si functioneaza biblioteca
scolara sau centrul de documentare si informare.

(2) Acestea se organizeazi si functioneaza in baza Legii bibliotecilor nr. 334/2002,
republicata. cu modificarile s completarile ulterioare,
ordin al ministrului educatiei.

(3) Centrele de documentare si informare se
unitate de invatdmant din invatamantul de stat, particular si confesional prin decizia
directorului Casei Corpului Didactic, pe baza criteriilor stabilite de Ministerul
Educatici, la propunerea consiliului de administratie
avizul inspectoratului scolar.

(4) Intr-un centru de documentare si informare pot activa, in conditiile legii, atat
profesorul documentarist, cat 51 bibliotecarul scolar.
(5) In situafii exceptionale, bibliotecarul sau profeso
alte atributii din partea conducerii unitatii de invat
postului.

$1 a regulamentului aprobat prin

pot infiinta si pot functiona in orice

al unitatii de fnvatamant cu

rul documentarist poate primi si
amant, precizate explicit in fisa

(6) In unitatile de Invagamant se asigurd accesul gratuit al elevilor st al personalului la
Biblioteca Scolara Virtuala si la Platforma scolara de e-learning.

(7) Platforma scolari de e-learning este utilizata de catre unitatea de invatamant si
pentru a acorda asistenta elevilor in timpul sau in afara programului scolar, in

perioada in care sunt suspendate cursurile scolare, precum si elevilor care nu pot
frecventa temporar cursurile, din motive medicale
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Capitolul VIII
Prescolarii

Dobdndirea si exercitarea calitdtii de elevi

Art. 75 Beneficiarii primari ai educatiei sunt prescolarii .

Art. 76 (1) Dobéandirea calitatii de beneficiar primar al educatiei se face prin
inscrierea Intr-o unitate de Tnvatimant.

(2) Inscrierca se aproba de catre consiliul de administrafie, cu respectarea legislatiei
in vigoare, a prezentului regulament, a regulamentelor specifice aprobate prin ordin al
ministrului educatiei si a regulamentului de organizare si functionare a unitatii, ca
urmare a solicitarii scrise a parintilor sau reprezentantilor legali.

Activitatea educativa extrascolara

Art. 77 Activitatea educativa extrascolara din unitatile de invatamant este conceputa
ca mediu de dezvoltare personala, ca modalitate de formare §i intarire a culturii
organizationale a unitatii de invatdméant si ca mijloc de imbunatitire a motivatiei,
frecventel §i performantei scolare, precum si de remediere a unor probleme
comportamentale ale elevilor.

Art. 78 (1) Activitatea educativd extragcolard din unititile de invi{amant se
desfasoara in afara orelor de curs.

(2) Activitatea educativa extrascolara organizata de unitafile de invatdmant se poate
desfagura fie in incinta unitafii de Invatdmant, fie in afara acesteia, in sedii ale
palatelor gi cluburi ale copiilor, in cluburi sportive scolare, in baze sportive si de
agrement, in spatii educationale, culturale, sportive, turistice, de divertisment.

Art. 79 (1) Activitatile educative extrascolare desfagurate in unitatile de invatamant
pot fi: culturale, civice, artistice, tehnice, aplicative, stiintifice, sportive, turistice. de
educatie rutierd, antreprenoriale, pentru protectie civila, de educatie pentru sinatate si
de voluntariat.

(2) Activitatile educative extragcolare pot consta in: proiecte si programe educative.
concursuri, festivaluri, expoziii, campanii, schimburi culturale, excursii, serbari,
expedifii, gcoli, tabere g1 caravane tematice, dezbateri, sesiuni de formare.
simpozioane, vizite de studiu, vizite, ateliere deschise etc.

(3) Activitatea educativd poate fi proiectatd atat la nivelul fiecirei grupe/clase de
anteprescolari/prescolari/elevi, de citre educator-
puericultor/educatoare/invatator/institutor/profesor pentru invatamantul
prescolar/primar/profesor diriginte, cat i la nivelul unitafii de tnvagamant, de citre
coordonatorul pentru proiecte si programe educative scolare si extrascolare.

(4) Activitatile cducative extragcolare sunt stabilite in consiliul profesoral al unitayii
de invalamant, impreund cu consiliul elevilor, in conformitate cu opfiunile elevilor $1
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ale consiliului reprezentativ al parintilor $i ale asociatiilor parintilor. acolo unde
acestea exista, precum si cu resursele de care dispune unitatea de invaiamant.

(5) Organizarca activitailor extrascolare sub forma excursiilor. taberelor, expeditiilor
§1 a altor activitati de timp liber care necesita deplasarea din localitatca de domiciliu
s¢ face in conformitate cu regulamentul aprobat prin ordin al ministrului educatici.

(0) Activitatile extrascolare de timp liber care nu necesita deplasarea din localitate,
precum i activitatile extracurriculare si extrascolare organizate in incinta unitatii de
Invaamant se deruleaza conform prevederilor prezentului regulament si. dupa caz. cu
acordul de principiu al parintelui sau reprezentantului legal al copilului/elevului,
exprimat in seris. la inceputul anului scolar.

(7) Calendarul activitatilor educative extragcolare este aprobat de consiliul de
administraie al unitatii de invatamant.

Evaluarea prescolarilor

Art. 80 Evaluarea are drept scop identificarca nivelului la care se afla la un anumit
moment invatarea. orientarea si optimizarea acesteia.

Art. 81(1) Conform legii, evaluarile in sistemul de invatdmant preuniversitar se
realizeaza la nivel de disciplind, domeniu de studiu sau modul de pregatire. (2) In
sistemul de invatamant preuniversitar evaluarea se centreaza pe competente, ofera
feedback real elevilor, parintilor st cadrelor didactice si std la baza planurilor
individuale de invatare.

Rezultatele evaluarii se comunici si se discuta cu parintii sau reprezentantii legali.
Art. 82.(1) Evaluarea are drept scop identificarea nivelului la care se afla la un anumit
moment dat invatarea, orientarea $i optimizarea acesteia.

(2) In sistemul de invafamant preuniversitar evaluarea se centreazi pe competente,
ofera feed-back real copiilor, parintilor si cadrelor didactice $i sta la baza planurilor
individuale de Invatare.

Art. 83. Evaluarea rezultatelor la invatatura se realizeazi permanent, pe parcursul
anului scolar.

Art.84. In funciie de specificul varstei prescolare, metodele de culegere a datelor
pentru evaluare vor fi: observaiia, conversatia, studiul produselor activitatii. analiza
procesului de integrare sociala, testul, ancheta

Art. 85. (1)Pentru cadrul didactic, functiile evaluarii vizeaza:

* culegerea de informatii cu privire la masura in care au fost realizate obiectivele
stabilite

* controlul asupra activitatii desfasurate

* stabilirea eficientei organizérii, structurarii, accesibilizarii confinutului, a alegerii
strategiei adecvate grupei sau indivizilor din grupa

* descoperirea unor lacune, dificultd{i, ramaneri in urma pentru ca pe baza lor sa se
claboreze un program de recuperare (cu intreaga grupd, pe grupe mici sau individual)
* anticiparca, proieclarca , organizarea $i conducerea stiingiticd, cficientd a
urmatoarelor seevenie de instruire
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(2)Pentru preseolar. functiile specifice ale evaluarii sunt:

* il ajutad sa fixeze, sa consolideze §i sa refina cunostintele prin repetare $i intarirea
pozilivé pe care evaluarca o determina, sa le integreze in sisteme

* sd-i marcascd increderea in fortele proprii §i sa-i descurajeze comportamentele
negative

* ii sus{ine interesul pentru cunoastere stimulandu-i si dirijandu-i invatarea

* contribuie la formarea capacitalii de autoapreciere si la stimularea tendintei de
autoafirmare

* contribuie la intarirea legaturii gradinitei cu familia

Art. 86.In gradinita sunt utilizate urmatoarele strategii si forme de evaluare:

a. Evaluarea initiala

b. Evaluarea formativa (continua)

¢. Evaluarea sumativa

Art.87 Rezultatele evaluirii se exprimd, prin aprecieri descriptive privind dezvoltarea
copilului si se comunica si se discuta cu parintii, tutorii sau sustinatorii legali.

Art. 88 Pentru evaluarea progresului copiilor se foloseste Fisa pentru aprecierea
progresului individual inainte de clasa pregatitoare, elaborati de Ministerul Educatiei
Nationale.

Transferul prescolarilor

Art. 89. Copiii au dreptul sa se transfere de la o formatiune de studiu la alta, de la o
unitate de invatamant la alta, de in conformitate cu prevederile prezentului regulament
§1 ale regulamentului de organizare si functionare a unitatii de invatamant la care se
face transferul.

Art. 90. (1) In invatamantul prescolar, copiii se pot transfera de la 0
grup@/formatiune de studiu la alta. in aceeasi unitate de invatamant sau de la o unitate
de invatamant la alta, in limita efectivelor maxime de prescolari la grupad/formatiune
de studiu.

2) In situatii exceptionale, in care transferul nu se poate face in limita efectivelor
maxime de prescolari la grupa/formatiune de studiu, inspectoratul scolar poate aproba
depasirea efectivului maxim, in scopul efectuarii transferului.

Art.91. Transferul copilului de ]a o gradinita la alta se face la cererea parintilor sau a
sustinatorilor legali, cu avizul unitatii primitoare. in limita locurilor disponibile.
Capitolul IX Evaluarea unititii de in vatamant

Dispozitii generale

Art. 92 Evaluarea institutionala se realizeaza in conformitate cu prevederile legale. in
doua forme fundamentale: a)inspectia de evaluare institutionala a unitdtilor de
invatamant; b)evaluarea interna si externi a calitatii educatiei.

Art.93 (1)Inspectia de evaluare institufionald a unitatii de Invagamant reprezinta o
activitate de evaluare generala a performantelor, prin raportare explicita la politicile

cducationale. la scopurile si obiectivele dezirabile propuse, la standardele asum

. ate in
functionarea acestora.



MINISTERUL EDUCATTED GRADINITA CUPROGRAM PRELUNGITNR. 3 TARGOVISTE

(2)Inspectia de evaluare institutionala se realizeaza de catre inspectoratul scolare si
minister, prin inspectia scolard generala a unitafii de invajamant, in conformitate cu
prevederile regulamentului de inspectie a unitatilor de invatamant, elaborat de
minister. (3)in indeplinirca atributiilor prevazute de lege. prin inspectia scolara,
inspectoratele scolare: a)indruma. controleaza si monitorizeaza calitatea activitatilor
de predare-invatareevaluare; b)indruma. controleazid. monitorizeazd si evalucaza
calitatea managementului unitatilor de invatamant.

(4)Conducerea unitatilor de invajamant si personalul didactic nu pot refuza inspeciia
scolard, cu exceptia situatiilor in care, din cauze obiective, probate cu acte
doveditoare, acestea nu isi pot desfasura activitatile profesionale curente.

Evaluarea interna a calititii educatiei

Art. 94 (1)Calitatea educatiei reprezinta o prioritate permanenta pentru unitatea de
invatdmant si este centrata preponderent pe rezultatele invatarii.

(2)Evaluarea interna se realizeaza potrivit legislatiei in domeniul asigurarii calitatii in
invatamantul preuniversitar.

Art. 95 (1)In conformitate cu prevederile legale, la nivelul unitatii de invajamant se
infiinfeaza comisia pentru evaluarea §i asigurarea calitatii (CEAC).

(2)Pe baza legislatiei in vigoare, unitatea de inva{amant elaboreaza si adoptd propria
strategic si propriul regulament de functionare a comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitatii.

(3)Conducerea unitatii de invatamant este direct responsabila de calitatea educatiel
furnizate.

Art. 96(1)Componenta, atributiile si responsabilitatile comisiei pentru evaluarea si
asigurarea calitafii sunt realizate in conformitate cu prevederile legale.

(2)Activitatea membrilor comisiei pentru evaluarea §i asigurarea calitatii poate fi
remunerata, cu respectarea legislatiei in vigoare. (

3)Orice control sau evaluare externd a calitafii din partea Agentiei Romane de
Asigurare a Calitatii in Invajamantul Preuniversitar sau a ministerului se bazeaza pe
analiza raportului de evaluare interna a activitatii din unitatea de invatamant.

Evaluarea externa a calititii educatiei

Art. 97 (1)O forma specifica de evaluare institutionald, diferitd de inspectia generala a
unitajilor de finvajamant, o reprezintd evaluarea institufionald in vederea autorizarii,
acreditarii si evaluarii periodice a organizatiilor furnizoare de educatie, realizata de Agentia
Romana de Asigurare a Calitaii in Invatamantul Preuniversitar.

(2) Evaluarea externd a calitatii educatiei in unitdfile de invajdmant se realizeazi, in
conformitate cu prevederile legale, de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitdfii in
invajamantul Preuniversitar.
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(3) Unitateca de Invaiamant sc supun procesului de evaluare §i acreditare, in conditiile legii.
(4)Evaluarea. autorizarca si acreditarca se fac la nivelul structurilor institutionale, conform
prevederilor legale.

(5)In cazul unitatii de invagamant supuse evaluarii externe realizate de citre Agen{ia Romana
de Asigurare a Calitatii in Invajamantul Preuniversitar, in bugetele acestora vor fi asigurate.
in mod distinct, din finantarea de baza, sumele necesare acoperirii costurilor, conform
tarifelor percepute de catre Agentia Romana de Asigurare a Calitatii in Invatamantul
Preuniversitar pentru aceasta activitate.

Capitolul X Partenerii educationali

Drepturile parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 98 (1) Parintii sau reprezentantii legali ai anteprescolarului/prescolarului/elevului sunt
parteneri educationali principali ai unitatilor de invatamant.
(2) Parintii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au acces la toate informatiile legate
de sistemul de invatamant care privesc educatia copiilor lor.
(3) Parinii sau reprezentantii legali ai copilului/elevului au dreptul de a fi sustinuti de
sistemul de invajamant. pentru a se educa §i a-si imbunatati aptitudinile ca parteneri in relatia
familie-scoala.
Art. 99 (1) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul sa fie informat
periodic referitor la situatia scolara si la comportamentul propriului copil.
(2) Parintele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are dreptul si dobandeasca
informatii referitoare numai la situatia propriului copil.
Art. 100 (1) Panntele sau reprezentantul legal al copilului/elevului are acces in incinta
unitati de fnvaggmant in concordantd cu procedura de acces, daci: a) a fost solicitat/a fost
programat pentru o discutie cu un cadru didactic sau cu directorul/directorul adjunct al
unitatii de Invagamant; b) desfasoara activitati in comun cu cadrele didactice: ¢) depune o
cerere/alt document la secretariatul unitafii de nvatamant; d) participa la intalnirile
programate cu educatorul-puericultor/educatoarea/invatatorul/institutorul /profesorul pentru
invatamant prescolar/primar/profesorul diriginte; e) participd la actiuni organizate de
asociafia de parinti. (2) Consiliul de administratie are obligatia stabilirii procedurii de acces al
parinilor sau reprezentantilor legali in unitatile de invatamant.
Art. 101 Parintii sau reprezentanfii legali au dreptul si se constituie in asociatii cu
personalitate juridica, conform legislatiei in vigoare.
Art. 102 (1) Rezolvarea situatiilor conflictuale sesizate de parintele/reprezentantul lecal al
copilului/elevului in care este implicat propriul copil se face prin discutii amiabﬂe cu
salariatul unitatii de invatamant implicat
educaloru]pl_.uericultorfeducato'a.re?lﬁnvﬁmtorul/institutorul,’profesorul pentru ima{améntu{
prescolar/primar/profesorul diriginte. Parintele/Reprezentantul legal al copilului/elevului are
sl Sl s I v e e o I S o
» parintele/reprezentantul legal are
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dreptul de a se adresa conducerii unitatii de invajamant. printr-o cerere scrisa. in vederea
rezolvarii problemei. (2) In cazul in care parintele/reprezentantul legal considera ca starea
conflictuala nu a fost rezolvata la nivelul unitatii de invajamant, acesta are dreptul de a se
adresa. in scris. inspectoratului scolar pentru a media si rezolva starea conflictuala.

indatoririle parintilor, tutorilor sau sustinatorilor legali

Art. 103 (1) Potrivit prevederilor legale. parintele sau reprezentantul legal are obligatia de a
asigura frecventa scolard a elevului in invatamantul obligatoriu §i de a lua masuri pentru
scolarizarea elevului pana la finalizarea studiilor.

(2) Parintele sau reprezentantul legal care nu asigura scolarizarea elevului in perioada
invatdmantului obligatoriu este sanctionat, conform legislatiei in vigoare, cu amenda cuprinsa
intre 100 lei si 1.000 lei ori este obligat sa presteze munca in folosul comunitatii.

(3) Constatarea contraventiei si aplicarea amenzilor contraventionale prevazute la alin. (2) se
realizeazd de citre persoanele imputernicite de primar in acest scop. la sesizarea consiliului
de administratie al unitatii de Invatamant. (4) Conform legislatiei in vigoare. la inscrierea
copilului/elevului in unitatea de Invatamant, parintele sau reprezentantul legal are obligatia de
a prezenta documentele medicale solicitate, in vederea mentinerii unui climat sanatos la nivel
de grupa/formatiune de studiuw/pentru evitarea degradarii starii de sanatate a celorlalti
elevi/prescolari din colectivitate/unitatea de Tnvataméant. (5) Parintele sau reprezentantul legal
are obligatia ca, minimum o dati pe luna, si 1a legatura cu profesorul pentru invaiamantul
prescolar/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invatamantul primar/profesorul diriginte
pentru a cunoaste evolutia copilului/elevului, prin mijloace stabilite de comun acord. Prezenia
parintelui sau a reprezentantului legal va fi consemnatd in caietul educatorului-
puericultor/educatoarei/invatatorului/institutorului/profesorului pentru invatamant
prescolar/primar, profesorului diriginte, cu nume, datd si semnatura. (6) Parinele sau
reprezentantul legal raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul unitatii de
invatdmant, cauzate de elev.

(7) Parintele sau reprezentantul legal al anteprescolarului/prescolarului sau al elevului din
invatdmantul primar are obligatia sa il insoteasca pana la intrarea in unitatea de invagamant,
iar la terminarea activitatilor educative/orelor de curs sa il preia. In cazul in care parintele sau
reprezentantul legal nu poate si desfagsoare o astfel de activitate, imputerniceste o alid
persoand. (8) Parintele sau reprezentantul legal al elevului din invatamantul primar, gimnazial
si ciclul inferior al Jiceului are obligatia de a solicita, in scris, retragerea elevului in vederea
inscrierii acestuia intr-o unitate de invajamant din strainatate. (9) Dispozijiile alin. (7) nu se
aplica in situatiile in care transportul copiilor la §i de la unitatea de invajamant se realizeaza
cu microbuzele gcolare. Asigurarea securitafii si sigurantei in incinta unitafii de invagamant la
venirea §i parasirca acesteia, in special pentru elevii din clasa pregatitoare, se stabileste prin
regulamentul de organizare $i functionare a unitafii de invaamant. (10) Parintele sau
reprezentantul legal al antepregcolarului/prescolarului sau al elevului din invajamantul
obligatoriu are obligatia de a-1 susjin¢ pe acesta in activitatea de invijare desfasurata, inclusiv



MINISTERUL EDUCATIED GRADINITA CU PROGRAM PRELUNGITNR. 3 TARGOVISTE

in activitatea de invafare realizatd prin intermediul tehnologici si al internctului, si de a
colabora cu personalul unita{ii de invatamant pentru desfasurarea in conditii optime a acestei
activitati.

Art. 104 Sc interzice oriciror persoane agresarea fizica, psihica, verbald etc. a
copiilor/elevilor i a personalului unitatii de invatamant.

Art. 105 Respectarea prevederilor prezentului regulament si a regulamentului de organizare
s1 functionare a unitafii de invatamant este obligatorie pentru parintii sau reprezentantii legali
ai copiilor/elevilor.

Adunarea generala a parintilor

Art. 106 (1) Adunarea generala a parintilor este constituitd din to{i parin{ii sau reprezentantii
legali ai copiilor/elevilor de la grupd/formatiunea de studiu.

(2) Adunarea generala a parintilor hotdraste cu privire la sustinerea cadrelor didactice si a
echipei manageriale a unitatii de invagamant privind activitatile si auxiliarele didactice si
mijloacele de invatamant utilizate in demersul de asigurare a conditiilor necesare educirii
copiilor/elevilor.

(3) in adunarea generald a parintilor se discuta problemele generale ale colectivului de
copii/elevi, si nu situatia concretd a unui copil/eley. Situatia unui copil/elev se discuta
individual, numai In prezenta parintelui, tutorelui sau sustinatorului legal al copilului/elevului
respectiv.

Art. 107 (1) Adunarea generalda a parintilor se convoacd de catre
educatorulpuericultor/educator/invatator/institutor/profesorul pentru invatamantul
prescolar/primar/profesorul diriginte, de catre presedintele comitetului de parinti al clasei sau
de catre 1/3 din numarul total al membrilor sai.

(2) Adunarea generala a parintilor se convoacd ori de cédte ori este nevoie, este valabil
intrunita in prezenta a jumatate plus unu din totalul parintilor sau reprezentantilor legali ai
copiilor/elevilor din grupa/clasa respectiva si adopta hotaréri cu votul a jumatate plus unu din
cei prezenti.

Comitetul de parinti

Art. 108

(1) In unitatile de invatamant, la nivelul fiecarei grupe/clase, se infiinteaza si functioneazi
comitetul de parinl.

(2) Comitetul de parinti se alege, prin majoritate simpla a voturilor, in fiecare an, in adunarea
generala a parintilor, convocata de educatoare.

(3) Convocarea adundrii generale pentru alegerea comitetului de parinti are loc in primele 15
zile calendaristice de la inceperea cursurilor anului gcolar.

(4) Comitetu] de parinii pe grupa/clasd se compune din 3 persoane: un presedinte si 2
membri, In prima sedingd dupa alegere, membrii comitetului decid responsabilitatile
fiecaruia, pe care le comunica .
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(5) Comitctul de parin{i pe grupa/clasd reprezintd interesele parintilor sau ale reprezentantilor
legali ai copiilor/elevilor clasei in adunarea generala a parintilor sau reprezentantilor legali, in
consiliul profesoral, in consiliul clasei si in relatiile cu echipa manageriala.

Art. 109 Comitetul de parinti pe grupéd/clasa are urmatoarele atributii:

a) pune in practicd deciziile luate de catre adunarea generald a parintilor elevilor clasei.
Deciziile se iau cu majoritatea simpla a voturilor parintilor sau reprezentaniilor legali;

b) susfine organizarca si desfasurarea de proiecte, programe si activitati educative
extrageolare la nivelul grupei/clasei si al unitatii de invatamant;

¢) sus{ine organizarea §i desfasurarea de programe de prevenire si combatere a violentei. de
asigurare a siguranfei §i securitifii, de combatere a discriminarii si de reducere a
absenteismului in mediul scolar;

d) poate sustine activitatile dedicate intretinerii, dezvoltarii si modernizarii bazei materiale a
grupei/clasei si unitatii de invajamant prin actiuni de voluntariat;

e) sprijina conducerea unitatii de invatamant sl educatorul-
puericultor/educatoarea/invatatorul/institutorul/profesorul pentru invagamant
anteprescolar/prescolar/primar/profesorul  diriginte si se implicd activ in intretinerea,
dezvoltarea si modernizarea bazei materiale a grupei/clasei si a unitagii de invatamant,
conform hotararii adunarii generale;

f) sustine organizarea si desfasurarea de activitati de consiliere si orientare socioprofesionale;
g) se implica in asigurarea securitatii copiilor/elevilor in cadrul activitatilor educative,
extragcolare $1 extracurriculare.

Art. 110 Pregedintele comitetului de parinti pe grupa/clasa reprezintd interesele parintilor sau
ale reprezentantilor legali in relatiile cu consiliul reprezentativ al parintilor si asociatia de
parinti i, prin acestea, in relafie cu conducerea unititii de invagamant si alte foruri, organisme
$1 organizatii.

Art. 111 (1) In baza hotarérii adunarii generale, comitetul de parinti poate decide sa sustina,
inclusiv financiar prin asociatia de périnti cu personalitate juridica, cu respectarea
prevederilor legale in domeniul financiar, intrefinerea, dezvoltarea si modernizarea bazei
materiale a unitajii de invagamant si a grupei/clasei. Hotdrarea comitetului de parinti nu este
obligatorie.

(2) Sponsorizarea unei grupe/clase de catre un operator economic/persoane fizice se face
cunoscuta comitetului de parin{i. Sponsorizarea nu atrage dupa sine drepturi suplimentare
pentru copii/elevi/parinti sau reprezentanti legali.

(3) Este interzisd si constituie abatere disciplinara implicarea copiilor/elevilor sau a
personalului din unitatea de invatamant in strdngerea si/sau gestionarea fondurilor.

Consiliul reprezentativ al paringilor / Asociatia de parinti

Art. 112 (1) La nivelul fiecarei unitafi de inva{dmant functioneazd consiliul reprezentativ al
parintilor.

(2) Consiliul reprezemtativ al parinfilor din unitatca de invi{imant este compus din
presedintii comitetelor de parinti.
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(3) Consiliul reprezentativ
activitate este reglementat
presedintilor ¢

al parintilor este o structura fara personalitate juridica a carej
a printr-un regulament adoptat prin hotirarea adun
omitetelor de parinti pe grupd/clasa din unitatea de
are buget de venituri si cheltuieli, nu are dreptul de a
§i a primi finantari de orice fel de lapersoane fizice sau juridi
activitatile unita(ii de invatamant
(4) La nivelul fiecarei unitagi

conformitate cu legislatia in vigo
§1 interesele parintilor din unitate
Art.

arii generale a
invatamant, care nu are
colecta cotizatii, donatii
ce. Se poate implica in
prin actiuni cu caracter logistic - voluntariat.

de invataméant se poate constitui asociatia de parinti, in
are privind asociatiile si fundatiile, care reprezinta drepturile
a de invatamant, membri ai acesteia.

113 (1) Consiliul reprezentativ al parintilor fsi
vicepresedinti ale caror atributii se stabilesc imediat dupa d
cel 3. §1 se consemneaza in procesul-verbal al sedintei.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor se intruneste in sedinte ori de cate ori este necesar.

Convocarea sedintelor consiliului reprezentativ al parinfilor se face de catre presedintele
acestuia sau, dupa caz, de unul dintre vicepresedinti.
(3) Consiliul

patrimoniu. nu

desemnecaza presedintele si 2
esemnare, de comun acord intre

reprezentativ - al parintilor desemneaza reprezentan{ii  parintilor sau
reprezentantilor legali in organismele de conducere $1 comisiile unitifii de invatamant.

(4) Consiliul reprezentativ al parinilor este intrunit statutar in prezenia a doua treimi din
numarul total al membrilor, iar hotarérile se adopta prin vot deschis, cu majoritatea simpla a
voturilor celor prezenti. In situatia in care nu se intruneste cvorumul, sedinta se reconvoaca
pentru o datd ulterioara, fiind statutara in prezenta a jumatate plus 1 din totalul membrilor.

(5) Presedintele reprezinta consiliul reprezentativ al parintilor in relatia cu alte persoane fizice
s1 juridice.

(6) Presedintele prezinta, anual, raportul de activitate al consiliului reprezentativ al parintilor.
(7) In situafii obiective, cum ar fi calamitati, intemperii, epidemii, pandemii, alte situatii
exceptionale, sedintele consiliului reprezentativ al parintilor se pot desfasura online, prin
mijloace electronice de comunicare, in sistem de videoconferina.

Art. 114 Consiliul reprezentativ al parinilor are urmatoarele atributii:

a) propune unitatilor de Invagamant discipline si domenii care sa se studieze prin curriculumul
la decizia scolii, inclusiv din oferta nationala; o
b) sprijind parteneriatele educationale intre unitatile de Inva{amant si institutiile/organizatiile
cu rol educativ din comunitatea locala; o

¢) sustine unitdfile de invajamant in derularea programelor de prevenire si .L‘ie combatere a
absenteismului §i a violenei in mediul gcolar; d) promoveaza imaginea unititii de invatamant
in comunitatea locala; N -
e) se ocupa de conservarea, promovarea §i cunogste‘:f'ea‘\ trz.:dll,nlor - culturale specifice
minoritatilor in plan local, de dezvoltarea multiculturalitétii si a dlalogu!m‘ c'ultfu'al:

f) sustine unitatea de invdjamant in organizarea §i de%fﬁsLlrar?zf tuturor activititilor; }

) sustine conducerea unitatii de invatdmant in (?rgalllzarea $1 in desfasurarea consultatiilor cu
parintii sau reprezentantii legali, pe teme educationale;
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h) colaboreaza cu institutiile publice de asisten{a sociala/educationala specializata, directia
ocnerald de asistenta sociala si protectia copilului, cu organcle de autoritate tutelara sau cu
organizatiile nonguvernamentale cu atributii in acest sens, in vederca solutiondrii situatiei
clevilor care au nevoie de ocrotire;

i) sustine unitatea de invatamant in activitatea de consiliere i orientare socioprofesionala sau
de integrare sociala a absolventilor;

j) propune masuri pentru gcolarizarea elevilor din invaiamantul obligatoriu si incadrarca in
muncé a absolventilor;

k) se implica direct in derularea activitatilor din cadrul parteneriatelor ce se deruleaza in
unitatea de invatamant, la solicitarea cadrelor didactice;

1) sprijina conducerea unitatii de invatamant in asigurarea sanatatii si securitatii elevilor;

m) are initiative i se implica in fmbunatatirea calitatii vieii, n buna desfagurare a activitatii
in internate §1 in cantine;

Art. 115 (1) Consiliul reprezentativ al parintilor din unitatea de invataméint poate face
demersuri privind atragerca de resurse financiare, care vor fi gestionate de catre scoala,
constand in contributii, donatii, sponsorizari etc. din partea unor persoane fizice sau juridice
din tara si din strainatate care vor fi utilizate pentru:

a) modernizarea si intrefinerea patrimoniului unitafii de invaiamant, a bazei materiale $i
sportive;

b) acordarea de premii si de burse elevilor;

¢) sprijinirea financiara a unor activitati extrascolare;

d) acordarea de sprijin financiar sau material copiilor care provin din familii cu situatie
materiala precara;

e) alte activitati care privesc bunul mers al unitagii de invafdmant sau care sunt aprobate prin
hotarare de catre adunarea generala a parintilor pe care ii reprezinta.

(2) Consiliul reprezentativ al parintilor colaboreaza cu structurile asociative ale parintilor la
nivel local, judetean, regional i national.

Contractul educational

Art. 116 (1) Unitatile de invatamant incheie cu paringii sau reprezentantii legali, in momentul
inscrierii anteprescolarilor/prescolarilor/elevilor in registrul unic matricol, un contract
educational in care sunt inscrise drepturile si obligatiile reciproce ale partilor.

(2) Modelul contractului educational este prezentat Tn anexa la prezentul regulament. Acesta
este particularizat la nivelul fiecdrei unitati de invatdmant prin decizia consiliului de
administratie, dupa consultarea consiliului de parinti al unitatii de invajamant.

Art. 117 (1) Contractul educational este valabil pe toatd perioada de scolarizare in cadrul
unitatii de invatamant.

(2) Eventualele modificari ale unor prevederi din contractul educational se pot realiza printr-
un act adifional acceptat de ambele parii §i care se ataseaza contractului educational.

Art. 118 (1) Contractul educational va cuprinde in mod obligatoriu: datele de identificare ale
parfilor semnatare - respectiv unitatea de invajamant, beneficiarul primar al educatiei,
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parintele sau reprezentantul legal. scopul pentru care se incheie contractul educational,
drepturile partilor. obligatiile partilor, durata valabilitatii contractului, alte clauze.

(2) Contractul educational se incheie in doua exemplare originale, unul pentru parinte sau
reprezentant legal, altul pentru unitatea de invajamant, si isi produce efectele de la data
SeMnarii.

(3) Consiliul de administratie monitorizeaza modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational.

(4) Comitetul de parinti al clasei urmareste modul de indeplinire a obligatiilor prevazute in
contractul educational de catre fiecare parinte sau reprezentantul legal si adopta masurile care
se impun in cazul incalcarii prevederilor cuprinse in acest document.

(3) Candidatii admisi in unitigile de invdjamant din sistemul de aparare, ordine publica si
securitate nationala incheie cu Ministerul Apardrii Nationale, Ministerul Afacerilor Interne,
Ministerul Justitiei i alte institutii cu atributii in domeniile apararii, informatiilor. ordinii
publice si securitatii contracte educationale prin care sunt stabilite obligatiile partilor
contractante. conform instructiunilor specifice.

Scoala si comunitatea. Parteneriate/ Protocoale intre unitatea de invatamant si
alti parteneri educationali

Art. 119 Autoritajile administratiei publice locale, precum §i reprezentanti ai comunitatii
locale colaboreaza cu consiliul de administratie si cu directorul, in vederea atingerii
obiectivelor unitaii de invatamant.

Art. 120 Unitatea de invaiamant poate realiza parteneriate cu asociatii, fundatii, instituii de
educafie §i culturd, organisme economice $i  organizafii guvernamentale si
nonguvernamentale sau alte tipuri de organizatii, in interesul beneficiarilor directi ai
educatiei.

Art. 121 Unitatea de invatimant, de sine stititor sau in parteneriat cu autoritatile
administratiei publice locale §i cu alte institutii si organisme publice si private: case de
cultura, furnizori de formare continua, parteneri sociali, organizatii nonguvernamentale si
altele asemenea. pot organiza la nivel local centre comunitare de invatare permanenta. pe
baza unor oferte de servicii educationale adaptate nevoilor specifice diferitelor grupuri-tinta
Interesate.

Art. 122 Unitatea de invafamant, in conformitate cu legislatia in vigoare si cu prevederile
prezentului regulament, pot inifia, in parteneriat cu autoritaile administratiei publice locale sl
cu organizaiile de parinti, in baza hotdrarii consiliului de administratie, activitati educative,
recreative, de timp liber, pentru consolidarea competentelor dobandite sau pentru accelerarea
invatarii, precum si activitati de invatare remediala cu elevii.

Art. 123 (1) Parteneriatul cu autoritafile administraiei publice locale are ca scop derularea
unor activitdji/programe educationale in vederea atingerii obiectivelor educationale stabilite
de unitatea de Tnvajamant.

(2) Activitatile derulate in parteneriat nu pot avea conotaii politice, de propaganda electorala,
de prozelitism religios i nu pot fi contrare moralei sau legilor statului.
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(3) Autoritatile administratiei publice locale asigura conditiile si fondurile necesare pentru
implementarea §i respectarca normelor de sanatate si securitate in munca $i pentru asigurarea
securitafii copiilor/elevilor i a personalului in perimetrul unitatii de invagamant.

Art. 124 (1) Unitatea de invatamant incheie protocoale de parteneriat cu organizagii
nonguvernamentale, unitadfi medicale, politie. jandarmerie, instituiii de cultura, asociatii
confesionale, alte organisme, in vederea atingerii obicctivelor educationale stabilite prin
proiectul de dezvoltare institutionala/planul de actiune al unitatii de invatamant.

(2) Protocolul contine prevederi cu privire la responsabilitatile partilor implicate, cu
respectarea prevederilor legale in vigoare.

(3) In cazul derularii unor activitati in afara perimetrului unitatii de invatamant, in protocol se
va specifica coneret carei par{i 1i revine responsabilitatea asigurarii  securitatii
copiilor/elevilor.

(4) Bilantul activitatilor realizate va fi ficut public, prin afisare la sediul unitatii, pe site-ul
scolii. prin comunicate de presa si prin alte mijloace de informare.

(5) Unitatile de invatamant pot incheia protocoale de parteneriat si pot derula activitati
comune cu unmitafi de invatamant din striinitate, avand ca obiectiv principal dezvoltarea
personalitatii copiilor si a tinerilor, respectindu-se legislatia in vigoare din statele din care
provin institutiile respective.

(6) Reprezentantii parintilor se vor implica direct in buna derulare a activitatilor din cadrul
parteneriatelor ce se deruleaza in unitatea de invatamant.

Capitolul XI Dispozitii tranzitorii si finale

Art. 125 in gradinitd si in spatiile de joaca din incinta gradinitei, fumatul este interzis .
conform prevederilor legislatiei in vigoare - Legea 15/2016.

Art. 126. in gradinita se asigura dreptul fundamental la invatatura si este interzisa orice
forma de discriminare a copiilor si a cadrelor didactice, a personalului nedidactic si auxiliar,
in conformitatea cu Legea nr. 324/2006 pentru completarea Ordonantei Guvernului nr.
137/2000 privind prevenirea §i sanctionarea tuturor formelor de discriminare.

Art.127. Prezentul Regulament de Organizare si Functionare al Gradinitei nr. 3 Targoviste
WA T vigoare I aata dE ccovcasame i

Art.128. La data intrarii in vigoare a prezentului Regulament, orice dispozitie contrara se
abroga.
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Gradinita cu Program Prelungit nr. 3

Str. Aleea Trandafirilor, nr. 3, Targoviste
Telefon/Fax : 0345100242

e-mail: gradi 3tgv(@yahoo.com

site: https://gradinita3targoviste.ro/

Nr. /

Aprobat in Consiliul de administratie
din data de 29.09.2023

Avand in vedere prevederile Legii invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, Legii educatiei
nationale nr. 1/ 2011, cu modificarile si completarile ulterioare, ale Regulamentului-cadru de
organizare si functionare a unitatilor de invatimant preuniversitar, aprobat prin Ordinul ministrului
educatiei nr. 4.183 din 4 iulie 2022, ale Legii nr. 272/ 2004, privind protectia si promovarea
drepturilor copilului, republicatd, cu modificarile si completérile ulterioare, se incheie prezentul

CONTRACT EDUCATIONAL
I. Partile semnatare

1. Gradinita cu Program Prelungit nr. 3, structura Gridinita cu Program Normal ,,Carmen
Sylva®™ cu sediul in Targoviste, bulevardul Regele Carol I, nr. 47, reprezentata prin director.
domnisoara Baicu Cristina-Elena.

2. Beneficiarul indirect, doamna/ domnul .........ccccceveuvvviviiriveressseeeneennen, parinte/ tutore/
sustinator legal al prescolarului, cu domiciliul in ..o A s e s AT B RS ;
3. Beneficiarul direct al educaticl, ...eeerrvercrevcrerereerenennees, preseolar la grupa .oeceniiiie, :

I1. Scopul contractului

Scopul prezentului contract este asigurarea conditiilor optime de derulare a procesului de
invatamant prin implicarea si responsabilizarea partilor implicate in educatia beneficiarilor directi
ai educatiel.

I11. Drepturile partilor

Drepturile partilor semnatare ale prezentului contract sunt cele prevazute in regulamentul-cadru
de organizare si functionare a unitatii de invatamant.

IV. Partile au cel putin urmatoarele obligatii:
1. Unitatea de invatamant se obliga:
a) sa asigure conditiile optime de derulare a procesului de invatamant;

b) sa asigure respectarea conditiilor si a exigentelor privind normele de igiena scolard, de protectie
a muncii, de protectie civila si de paza contra incendiilor in unitatea de invatamant;

¢) sd se asigure ca tot personalul unitatii de invaiamant respecta cu strictete prevederile legislatiei
in vigoare;

d) sa se asigure ¢ toti beneficiarii educatiei sunt coreet si la timp informagi cu privire la prevederile
legislatiei specifice in vigoare;
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e) ca personalul din invatima d aiba inutd
2 ___u . ul din 5<mn__._._,m_: satha o tnutd morald demna, in concordantd cu valorile
ucationale pe care le transmit prescolarilor. si un vomportament responsabil;

1) 5d sesizeze. la nevoie. institutiile publice de asister
generald de asistentd sociald si protectia copi
integritatea fizica si psihicd a copil

sociald/ educationala specializaa, d irectia
1 legiiturd cu aspecte care afeeteaza demnitatea,

i de naturd sa alecteze in

nea

h) sa se asigure ca personalul din invitdmant nu aplicd pedepse corporale si nu agreseazi verbal
sau fizic prescola £ .

i) sa se asigure cid personalul didactic evalucasi prescolarii direct. corect si transparent si nu
conditioneaza aceastd evaluare sau calitatea prestatiei didactice la grupa de obtinerea oricarui tip
de avantaje;

j ) sa desfasoare in unitatea de invaldmant aclivitati care respectd normele de normalitate si nu pun
col sdndtatea §i integritatea fizicd sau psihica a copiilor, respectiv a

in niciun moment in pe
personalului unitdtii de invitamant:

k) sa se asigure ¢a in unitatea de invatlamant sunt interzise activitatile de naturd politicd si
prozelitism religios.

2. Parintele /Tutorcle /Reprezentantul legal al copilului are urmiatoarele obligatii:

a) asieurd frecventa scolard a prescolarului in inva@@mantul obligatoriu si ia masuri pentru
scolarizarea prescolarulul pana la finalizarca studiilor:

b} prezinta documentele medicale solicitate la Tnscrierea copilului Tn unitatea de nvatamant, in
vederea mentinerii unui climat sandtos la nivel de grupd. pentru evitarea degradarii starii de
sanatate a celorlalii copii din colectivilate/unitatea de invatamant;

¢) trimite copilul in colectivitate numai daca nu prezintd simptome specifice unei afectiuni cu
potential infectios (febra. tuse. dureri de cap. dureri de gat. dificultati de respiratie, diaree,

varsaturi. rinorec etc):
d) ia legitura cu educatoarea/institutorul/profesoral pentru invatimantul pregcolar. cel putin o data
pe luna. pentru a cunoaste evolutia copilului:

¢ ) raspunde material pentru distrugerile bunurilor din patrimoniul gradinitei, cauzate de prescolar;
f) respecta prevederile regulamentului de organizare si functionare a unitat i de Tnvatdmant;

@) parintii, ca model comportamental pentru copii. au obligatia de a trata cu respect intreg
personalul gradinifei. si comunice conducerii sau cadrelor didactice orice nemultumire, propunere,
sugestie si sa rezolve pe cale amiabila conflictele cu personalul gradinitei sau cu alti paringi;

h) vine in timpul cel mai scurt pentru a prelua copilul in cazul in care este anuntat de catre
personalul gradinitei, in timpul programului pradinitei. ¢ acesta prezinta semne de Tmbolnavire;

i) se implica activ in activitatile de la grupa. activitatile de la nivelul unitatii si cele extrascolare;

inscriere, in perioadele anuntale;

j) s completeze corect si s depuna cererile de 1

LN

k) si respecte ora de venire si de plecare la yi de
*Interval orar de sosire: 08:00 — 08:30.

*Interval orar de plecare: 12:00 — 13:00.
P

Dupd ora de sosire stabilitd. usa institugici de invatimint se inchide. far copilul nu mai poate fi
primit in unitate. Daca din motive obiective. parintii dorese sa preia copilul in timpul programului.
o pot face anunténd. in prealabil, cadrul didactie.

1) si se implice in organizarea activitatilor extrascolare ale copiilor. dacd vor fi organizate:

m) sa anune, in prealabil, cadrele didactice in casul in care copilul va fi preluat de la gradinitd de

céitre alta persoand decat parintii sau bunicii:

n) si fie de acord cu expuncrea copiilor la factorii de mediu. ca o conditie pentru meniinerca stari
de sanatate si de calire a organismului, prin realizarca unor activitali in aer liber. cel putin o data pe
i, indiferent de anotimp;

0) s fie de acord/ sd nu fie de acord cu prelucrarea datelor personale ale beneficiarilor directi si

indirecti ai educatiei, conform Legii 129/2018 privind protectia datelor cu caracter personal:

p) si fie de acord/ sa nu fie de acord cu fotografierea i filmarca copilului in vederea promos

activitdjilor educative din gradinija:

Triajul medical se va realiza de catre asisienta medicald in ficcare dimincatd la intrarca in
gradinita; nu se permite accesul copiilor bolnavi in colectivitate sau accesul cu medicamente

antitermice, antidiareice §i tratamente antibiotice.

3. Beneficiarul direct - copilul are urmatoarcle obligatii:

a) de a frecventa cursurile, in cazul beneficiarilor primari ai educaliei din invaamantul Je stat;
b) de a se prezenta la cursuri si la fiecare evaluare organizata de unitatea de invaiamant:

c) de a avea un comportament civilizat si o tinutd decenta in unitatea de inv arimant:

functionare a unitatii de invatamant, regulile de

d) de a respecta regulamentul de organizare
circulatie, normele de securitate si de sanatate in muncd. de prevenire §i de stingere a incendiilor.

normele de protectie a mediului;
e) de a nu deteriora bunurile din patrimoniul unitdgii de invatamant (materiale didactice si mijloace

de invalamant, carti de la biblioteca gradinitei. mobilier scolar, mobilier sanitar. spafii de iny ifamant

ete.);
i) de a nu aduce sau difuzain unitatea de invatamant materiale care, prin continutul lor, atenteaza
la independenta, suveranitatea si integritatea n i. care cultiva vielenta si intoleranta;

onaliata

g) de a nu define, in perimetrul unitatii de invitimdnt, droguri. substante etnobotanice. bauturi
alcoolice, tigdri:

h) de a nu introduce, in perimetrul unitatii de iny di@dmant. orice tipuri de arme sau alte produse
pitotchnice, cum ar fi, munigie, petarde. pocnito hete cle.. precum si sprayuri lacrimogene,
paralizante sau aliele asemeneacare, prin acliunea lor. pot afecta integritaiea fizica si psihicd a
beneliciarilor directi ai educatiei §i a personalului unitatii de inva@mant;
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. 5 i i rament fatd de colegi
i) de a nuaduce jigniri si de a nu manifesta agresivitate in limbaj i in corm:..c)rtarrn(:ll)I ica‘a e

c Fro R o 8 e - u g S M
si fatd de personalul unitatii de invatamant sau de a leza in orice mod imaginea p

V. Durata contractului

Prezentul contract se incheie, de regula, pe durata unui nivel de invatamant.
reze e

VI. Alte clauze

Vor {1 inscrise prevederi legale. conform Legii Tnvé;z‘lmé!ntului Preuniversitar nr. IGIFS{’ 2(}33.
Legii educatiei nationale nr. 1/ 2011, cu modificarile si connpletér:ﬂe ulterioare, Bcgu!a!'rie:rtu'u!-c%] II"I.!
de :nuanizare si functionare a unitatilor de invatamant ]JI‘CUIHV{?FSIt.aI', aprobat prin Oldln.l.l mlmsttru Lfl
cduca}iei nr. 4.183/ 2022, Legii nr. 272/ 2004 privind protectia si promovarea drepturilor copilului.
republicata. cu modificarile si completarile ulterioare.

a) Orice neintelegere dintre parti se poate solutiona pe cale amiabila, in cadrul Consiliului
Profesoral sau in Consiliul de Administratie:

b) Nerespectarea angajamentelor asumate de parti duce la aplicarea sanctiunilor legale;

¢) Prezentul acord inceteaza de drept in urmatoarele cazuri:

- In cazul intrarii copilului la scoala;

In cazul transferului copilului la 0 alta unitate prescolara:

in situatia incetarii activitatii unitatii de invatamant;

- Daca parintele semnatar decade din dre
acord cu celalalt parinte al copilului sau

- Nerespectarea prevederilor Regul

pturile parintesti, urmand a se incheia un nou
cu reprezentantul legal al acestuia:
amentului de organizare si functionare al gradinitei.
Incheiat astizi, e, I doud exemplare, in original, pentru fiecare parte,
Unitatea de invatdmant, Beneficiar indirect.
Gradinita cu Program Prelungit nr. 3 Targoviste, Nume si prenume
—
Structura Gradinita cu Program Normal »Carmen Sylya”

Director,

Semnatura
——
Prof. Baicu Cristina-Elena

Beneficiar direct,

Nume si prenume prescolar




