Anunt privind concursul pentru ocuparea postului vacant de ADMINISTRATOR
FINANCIAR grad I S

Gradinita cu Program Prelungit nr. 3 Targoviste cu sediul in localitatea Targoviste, judetul
Dambovita organizeaza concurs pentru ocuparea urmatorului post contractual vacant:

- numarul, denumirea si nivelul posturilor scoase la concurs, structurile in cadrul
ciarora se afla acestea, precum si perioada si durata timpului de lucru si daca se incheie pe
durata determinata sau nedeterminata:

e | post administrator financiar grad I S, functie de executie, personal didactic
auxiliar, 8 ore/zi, 40 de ore pe sdptamana, perioada nedeterminata
- documentele solicitate candidatilor pentru intocmirea dosarului de concurs, locul de
depunere a dosarului de concurs si datele de contact ale compartimentului resurse umane
sau, dupa caz, ale compartimentului care asigura organizarea si desfasurarea concursului:

Pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar care va contine urmatoarele
documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului prevazut la anexa nr. 2 din H.G.
1336/2022;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate
n termen de valabilitate;

C) copia certificatului de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care atesta nivelul studiilor si ale altor acte care atesta efectuarea unor
specializari, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice
ale postului solicitate de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata, care
sd ateste vechimea in munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, extrasul de pe cazierul judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sanatate corespunzatoare, eliberatd de catre
medicul de familie al candidatului sau de catre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni
anterior derularii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat
cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare,
pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de Invatamant, sanatate sau
protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privata a carei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei
persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Modelul orientativ al adeverintei mentionate la lit. e) este prevazut in anexa nr. 3 din H.G.
1336/2022.



Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numarul, data, numele emitentului
si calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin ordin al ministrului sanatatii. Pentru
starea de sandtate trebuie insotita de copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap, emis 1n conditiile legii.

Copiile de pe actele prevazute la lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-
un grad de handicap se prezintd insotite de documentele originale, care se certifica cu
mentiunea ,,conform cu originalul“ de catre secretarul comisiei de concurs.

Documentul prevazut la lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. Tn acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu
a solicitat expres la inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele
penale direct de la autoritatea sau institutia publica competenta cu eliberarea certificatelor
de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul documentului
prevazut la lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. in situatia
in care candidatul solicitd expres in formularul de inscriere la concurs preluarea
informatiilor direct de la autoritatea sau institutia publicd competenta cu eliberarea
certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de catre
autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

Documentul prevazut la lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publica
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.

Locul de depunere a dosarului de concurs si datele de contact ale compartimentului resurse umane
sau, dupa caz, ale compartimentului care asigurd organizarea si desfasurarea concursului:

Gradinita cu Program Normal ,,Carmen Sylva” Targoviste, bulevardul Regele Carol I, nr. 47,
judetul Dambovita, tel. 0345100242, 0345100241.

- conditiile generale prevazute la art. 15 din H.G. 1336/2022, conditiile specifice
previzute in fisa de post, precum si cerintele specifice previazute la art. 542 alin. (1) si
(2) din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si
completarile ulterioare:

a) are cetitenia romana sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte
la Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetdtenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sanatate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestatd pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime n specialitate si, dupd caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitatii nationale,
contra autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori
contra infaptuirii justitiei, infractiuni savarsite cu intentie care ar face o persoana candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in



care a intervenit reabilitarea;

g) nu executd o pedeapsa complementard prin care i-a fost interzisd exercitarea dreptului de a
ocupa functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit
pentru savarsirea infractiunii sau fata de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii
ocupdrii unei functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare
a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind
organizarea $i functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile
ulterioare, pentru domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).

Conditiile specifice pe care trebuie sa le indeplineasca persoana care participa la concursul
pentru ocuparea postului vacant de ADMINISTRATOR FINANCIAR GRAD I S:

-nivelul studiilor: studii superioare in specialitate

-vechime: minim 10 ani in domeniu

-cunostinte operare PC.

- bibliografia si tematica:

Bibliografia:

1. Legea nr. 82/1991- Legea contabilitatii, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;
2. Ordinul ministrului finantelor publice nr. 1917/2005 pentru aprobarea normelor metodologice
privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare;

3. Ordinul nr. 2.021/2013 — pentru modificarea si completarea Normelor metodologice privind
publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul ministrului finantelor publice
nr. 1.917/2005;

4. Ordinul nr. 1176/2018 din 26 ianuarie 2018 pentru modificarea si completarea Normelor
conturi pentru institutiile publice si instructiunile de aplicare a acestuia, aprobate prin Ordinul
ministrului finantelor publice nr. 1.917/2005;

5. Ordinul nr. 1998/2019 din 9 aprilie 2019 pentru aprobarea Normelor metodologice privind
intocmirea si depunerea situatiilor financiare trimestriale si a unor raportdri financiare lunare ale
institutiilor publice in anul 2019, precum si pentru modificarea si completarea altor norme
metodologice in domeniul contabilitatii publice;

6. Legea nr. 1/2011- Legea educatiei nationale, cu modificarile si completarile ulterioare;

7. Legea invatamantului preuniversitar nr. 198/2023, cu modificarile si completarile ulterioare;

8. Legea nr. 153/2017 privind salarizarea unitara a personalului platit din fonduri publice;

9. OMFP nr. 1792/24.12.2002 pentru aprobarea Normelor metodologice privind angajarea,
lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice, precum si organizarea, evidenta
si raportarea angajamentelor bugetare si legale, publicat in M.O. nr. 37/23.01.2003, cu modificarile
si completarile ulterioare;

10. Ordinul ministrului finantelor nr. 923/2014 pentru aprobarea Normelor metodologice generale
referitoare la exercitarea controlului financiar preventiv si a Codului specific de norme



profesionale pentru persoanele care desfasoara activitatea de control financiar preventiv propriu,
cu modificarile si completarile ulterioare;

11. Ordonanta Guvernului nr.119/31.08.1999 — republicata, privind controlul intern/managerial si
controlul financiar preventiv, cu modificarile si completarile ulterioare;

12. Legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice cu modificarile si completarile ulterioare;

13. HG. nr. 395/2016 norme metodologice de aplicare a prevederilor referitoare la atribuirea
contractului de achizitie publica/acordului-cadru din legea nr. 98/2016 privind achizitiile publice;
14. Legea nr. 500/2002 privind finantele publice, cu modificarile si completarile ulterioare;

15. Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile ulterioare;
16. OMFP nr. 2.861/2009 pentru aprobarea Normelor privind organizarea si efectuarea
inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si capitalurilor proprii;

17. Legea nr. 53/2003 — Codul muncii, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;

18. Ordinul nr. 2.634/2015 din 5 noiembrie 2015 privind documentele financiar-contabile;

19. OMFP 3471/2008 pentru aprobarea Normelor metodologice privind reevaluarea si amortizarea
activelor fixe corporale aflate in patrimonial institutiilor publice, cu modificarile si completarile
ulterioare.

Tematica:
1. Executia bugetara - principii si clasificatia bugetara;

Prevederi referitoare la proiectarea bugetului;

Sursele de finantare in Tnvatadmant;

Finantarea si patrimoniul institutiilor publice;

Contabilitatea trezoreriei institutiilor publice;

Registrele de contabilitate;

Elemente privind aprobarea, depunerea si componenta situatiilor financiare conform

Normelor metodologice privind organizarea si conducerea contabilitatii institutiilor

publice si a planului de conturi pentru acestea;

8. Incheierea situatiilor financiare trimestriale si anuale;

9. Aspecte referitoare la achizitii si atribuirea contractelor privind achizitiile de bunuri si
servicii, executare lucrari;

10. Conditii pentru angajarea gestionarilor. Raspunderi;

11. Elementele sistemului de salarizare, conform Legii privind salarizarea unitara a
personalului platit din fonduri publice;

12. Organizarea si efectuarea inventarierii elementelor de natura activelor, datoriilor si
capitalurilor proprii;

13. Angajarea, lichidarea, ordonantarea si plata cheltuielilor institutiilor publice.

Nook~wd

- calendarul de desfasurare a concursului, respectiv data-limita si ora pana la care se
pot depune dosarele de concurs, data, probele de concurs, ora si locul de desfasurare
a probelor de concurs, termenele in care se afiseaza rezultatele pentru fiecare proba,
termenele in care se pot depune si in care se afiseaza rezultatele contestatiilor, precum
si termenul in care se afiseaza rezultatele finale:

Calendar concurs Data Ora
Depunerea dosarelor de concurs la sediul unitatii de | 04.11.2024- 11:00-13:00
invatdimant (Gradinita cu Program Normal ,,Carmen | 15.11.2024




Sylva” Targoviste)

Ultima zi de depunere a dosarelor de concurs 15.11.2024 13:00
Selectia dosarelor depuse 18.11.2024 13:00
Afisarea rezultatelor in urma selectiei dosarelor de 18.11.2024 14:30
concurs depuse

Depunerea contestatiilor in urma selectiei dosarelor | 19.11.2024 09:00-11:00
de concurs depuse

Afisarea rezultatelor finale obtinute la selectia 19.11.2024 15:00
dosarelor de concurs

Sustinerea probei scrise (Gradinita cu Program 25.11.2024 09:00
Normal ,,Carmen Sylva” Targoviste, sala 1)

Afisarea rezultatelor probei scrise 25.11.2024 13:00
Depunerea contestatiilor in urma probei scrise 25.11.2024 13:00-15:00
Afisarea rezultatelor finale obtinute la proba scrisa 25.11.2024 16:00
Sustinerea interviului (Gradinita cu Program 27.11.2024 09:00
Normal ,,Carmen Sylva” Targoviste, sala 1)

Afisarea rezultatelor interviului 27.11.2024 13:00
Depunerea contestatiilor in urma sustinerii 27.11.2024 13:00-15:00
interviului

Afisarea rezultatelor finale 27.11.2024 16:00




